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รายงานการประชุมครูและบุคลากรโรงเรียนน่านปัญญานุกูล 

ครั้งที ่ 6 / 2568 
วันอังคารที่ 29 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2568 เวลา 1๔.00 น. 

ณ ห้องประชุมพญาผากอง อาคารเรียน 2 โรงเรียนน่านปัญญานุกูล จังหวัดน่าน 
......................................................................... 

ผู้มาประชุม จำนวน  94  คน 
๑. นายสมพงษ ์  อุ่นใจ    ผู้อำนวยการโรงเรียน   
๒. นางนงคราญ  ดวงตา    รองผู้อำนวยการ 
๓. นางโชติกา   สิงห์เทียน   รองผู้อำนวยการ 
๔. นายพงศกาญจน์  คำสีแก้ว    รองผู้อำนวยการ 
๕. นางมาลินี   ธนะสมบัติ     รองผู้อำนวยการ 
๖. นางชุรีกร   ปัญญาภู    ครู ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อำนวยการ 
๗. นางสาวผกามาศ  กุลหนาน   ครูชำนาญการพิเศษ   
๘. นางปิยะมาศ  ศรีโพธิ์ทอง   ครูชำนาญการพิเศษ 
๙. นางสาวปิยะนุช  ทรงอภิวัฒน์กุล   ครูชำนาญการพิเศษ 
๑๐. นางกมลลักษณ์  ตันติ    ครูชำนาญการพิเศษ 
๑๑. นางปุญชรัสมิ์  พสิษฐ์วัฒนา   ครูชำนาญการพิเศษ 
๑๒. นางณัฏฐาพร  อุ่นใจ    ครูชำนาญการพิเศษ 
๑๓.  นางอัญชลี   ทิพวงศ์    ครูชำนาญการพิเศษ 
๑๔. นายโฆษิต   นุดวงแก้ว   ครูชำนาญการพิเศษ 
๑๕. นางสาวสมฤทัย  พรมถานา   ครูชำนาญการพิเศษ 
๑๖. นางแพรวพรรณ  รวมสุข    ครูชำนาญการ   
๑๗. นางสาววีรานันท์  ไชยถา    ครูชำนาญการ   
๑๘. นางสาวรุ่งนภา  อินต๊ะยศ   ครูชำนาญการ 
๑๙. นางวนัชพร  กันทะวัง    ครูชำนาญการ 
๒๐. นางสาวนัทลิตา  สุขใจ    ครูชำนาญการ 
๒๑. นางสาวอัญชญารัศมิ์ อัชรารัตนกุล   ครูชำนาญการ 
๒๒. นางพัชรินทร์  บุญเสริฐ    ครูชำนาญการ 
๒๓. นางณัฐณิชา  สามารถ    ครู  
๒๔. นางสุพรรณิกา  วิชาเป็ง          ครู 
๒๕. นายวิศิษฏ์   จิรนันทกุล   ครู 
๒๖. นางสาวพัฒน์นรี  ฝายนันชัย   ครู     
๒๗. นางจุฬาลักษณ์   เจียมผ่อง   ครู     
๒๘. นางสาวรพีพรรณ  วงศ์ใหญ ่   ครู 
๒๙. นางสาวจุฑาลักษณ์  พุฒดี    ครู 
๓๐. นางสาวภัสดารินญ์   กันธุระ    ครู 
๓๑. นายนิพนธ์   คำฝั้น    ครู 
๓๒. นางสาวพัชรี  สุเรนทร์    ครู 

/33. นางสาวนาตยา กุลหนาน... 
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๓๓. นางสาวนาตยา  กุลหนาน   ครู 
๓๔. ว่าที่ร้อยตรีหญิงพิมพิมล นันต๊ะปิน   ครู 
๓๕. นางสาวมะลิ  ไชยโวหาร   ครู 
๓๖. นางสาวเยาวภา  เหมือนทอง   ครู 
๓๗. นายธนกร   อินต๊ะเขื่อน   ครู 
๓๘. นางสาวกัลญ์ฤทัยญ์  วัชรธนาโรจน์   ครู 
๓๙. นายกิตติศักดิ์  สุโรพันธ์    ครู 
๔๐. นางสาวกัสญาริน  ย่างวินิจฉัย   ครู 
๔๑. นางสาวบุษบา  อุทธิยา    ครู 
๔๒. นางสาวฉันทนา  แปงชัย    ครูผู้ช่วย 
๔๓. นางสาวเจษฎาภรณ์  ถามา    ครูผู้ช่วย 
๔๔. นายพศิน   นะชน    ครูผู้ช่วย 
๔๕. นายปกรณ์   ปันทะมา   ครูผู้ช่วย 
๔๖. นายพลพิสิษฐ์  สายคำฟู    ครูผู้ช่วย 
๔๗. นางสาวสุภัทสร  สุทนู    ครูผู้ช่วย 
๔๘. นางสาวอาทิตยา  เขียวยศ    ครูผู้ช่วย 
๔๙. นางสาวพิชญ์ชนินทร์ อุ่นทอง    ครูผู้ช่วย 
๕๐. ว่าที่ร้อยตรีธนวัฒน์  จำรัส    ครูผู้ช่วย 
๕๑. นางอัญชรา  ปันโย    ครูผู้ช่วย  
๕๒. นางสาวณัฐวลัญช์  แสนธิ    ครูผู้ช่วย 
๕๓. นางสาวจันทร์สิมา  ตุ้ยยวง    ครูผู้สอน 
๕๔. นายอุดมศักดิ์  คำแฮ    ครูผู้สอน 
๕๕. นางสาวยศยาพร  ตั๋นตุ้ย    ครูผู้สอน 
๕๖. นายธิติวุฒิ   อนุจร    ครูผู้สอน  
๕๗. นางสาวม่านฟ้า  บัวเหล็ก    ครูผู้สอน  
๕๘. นายบริรักษ์  จันทึก    ครูผู้สอน 
๕๙. นายศราวุธ   เที่ยงธรรม   ครูผู้สอน 
๖๐. นายธนชิต   โมริกุล    ครูผู้สอน 
๖๑. นายชยุต   พงศ์จิระปัญญา   ครูผู้สอน 
๖๒. นายวรวุฒิ   บุตรศรีภูมิ   ครูผู้สอน 
๖๓. นางสาววราภรณ์  จิรนันทนุกุล   ครูผู้สอน 
๖๔. นายกฤตภาส  ชื่นดอนกลอย   ครูผู้สอน 
๖๕. นางสาวสุภาลักษณ์  ปัญญา    ครูผู้สอน 
๖๖. นางสาวจุฑารัตน์  ใจเพียร    ครูผู้สอน 
๖๗. นางสาววิภาดา  วุฒิ    ครูผู้สอน 
๖๘. นางสาวศุภาพิชญ์  เจือไธสง    ครูผู้สอน 
๖๙. นางปิยรัตน ์  บุตรศรีภูมิ   ครูผู้สอน 
๗๐. นายสิทธิชัย  คำแดง    ครูผู้สอน 
๗๑. นายธีรพงษ์  คำแปง    ครูผู้สอน 

/72. นางสาวสุนิสา แดงสด... 
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๗๒. นางสาวสุนิสา  แดงสด    ครูผู้สอน 
๗๓. นายสุรชาต ิ  สมบูรณ์    พนักงานขับรถยนต์ 
๗๔. นายเดชสุพล  ฝายนันชัย   พนักงานบริการ 
๗๕. นายพิชัย   ใจหมั่น    นักการภารโรง 
๗๖. นายสมาน   เพ็ชรชัย    คนงาน 
๗๗. นางสาวรัติยา  สายสวัสดิ์   พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
๗๘. นายจักรี   วงศ์ชัย    นักการภารโรง 
๗๙. นายอำนวย  สิงสาร    นักการภารโรง   
๘๐. นายนิรุตติ์   พันธุ์พิกุล   พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
๘๑. นางฌาธิกานต์  ใจหมั่น    พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
๘๒. นายนภัส   พิมพ์ขันธ์   พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
๘๓. นายณัฐพล  สุขยิ่ง    พนักงานขับรถยนต์ 
๘๔. นายศรีลัย   สิงสาร    ยามรักษาความปลอดภัย 
๘๕. นายบุญทวี  ทะนันชัย   ยามรักษาความปลอดภัย 
๘๖. นางสาวนิรัชพร  จะชาลี    พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
๘๗. นางสาวธุวพร  ชาติภูมิ    พี่เลี้ยงเด็กพิการ 

  88. นางสาวกนกนภัส  สีหราช    พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
89. นางสาวรุ่งนภา  ทรงอภิวัฒน์กุล   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   
90. นางสาววิริญา  เทียนสว่าง   พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
91. นายอุทัย   เกรียงชียไพรพนา  พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
92. นายสิงห์หาญ  สีโมะ    พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
93. นางสาวรษิกา  ไชยกลางเมือง   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   
94. นายไชยภพ  วงค์พนาสิน   พี่เลี้ยงเด็กพิการ 

 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม  จำนวน 44 คน 

1. นางปนัดดา  สินันตา   ครูชำนาญการพิเศษ  ลากิจ 
2. นางอัฏฐสินี  เมฆคะ   ครูชำนาญการพิเศษ  ลากิจ 
3. นางจิตรลดา  ตันผล   ครูชำนาญการพิเศษ  ลากิจ 
4. นางนันทิยา   สุโนธร   ครูชำนาญการพิเศษ  ลากิจ 
5. นางรวิสรา  อินธิยา   ครูชำนาญการพิเศษ  ลากิจ 
6. นางมาติกา  ศรีอ่อน   ครูชำนาญการพิเศษ  ลากิจ 
7. นายเกียรติพล  เกษมรัตนพร  ครูชำนาญการ   ลากิจ 
8. นางภรภัทร  พุ่มจีน   ครูชำนาญการ   ลากิจ 
9. นาวสาวธัชพรรณ  กันทะเนตร  ครูชำนาญการ   ลาป่วย 
10. นายธนวรรธน์  ศิริเลิศ   ครู    ลากิจ 
11. นางอังสุมา  วิชาเหล็ก  คร ู    ลากิจ 
12. นางรัชนีวรรณ  บุตรแก้ว   ครู    ลากิจ 
13. นายสราวุฒิ  อินทะนิล  ครู    ลากิจ 
14. นายสรณชน  ก้อนสมบัติ  ครู    ลากิจ 

/15. นางสาวเกษสุดา วังวงศ์... 
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15. นางสาวเกษสุดา  วังวงศ์   ครูผู้ช่วย    ลากิจ 
16. นางสาวธันยพัต  ซุ้ยคำ   พนักงานธรุการ   ลากิจ 
17. นางรินรดา  มีเดช   ครูผู้สอน   ลาป่วย 
18. นางวราภรณ์  ศิริเลิศ   ครูผู้สอน   ลากิจ 
19. นางสาวอมรรัตน์  ต่างใจ   ครูผู้สอน   ลากิจ 
20. นายบดินทร์  นุดวงแก้ว  ครูผู้สอน   ลากิจ 
21. นายณัฐนนท์  ต่างใจ   ครูผู้สอน   ลากิจ 
22. นายยงยุทธ  ฝายนันชัย  พนักงานขับรถยนต์  ลากิจ 
23. นางนภาสิร ิ  สุภาพ   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ลากิจ 
24. นางนฏกร  นันต๊ะส ี   ปฏิบัติหน้าที่   ธุรการ 
25. นางสาวสุกัญญา  จันทิมา   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ ๑ 
26. นางสาวณัฐฤดี  สุยะ   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ ๒ 
27. นางสาวเบญจมาภรณ์ ศิริวิไลรัก  พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ ๔ 
28. นางสาวดวงดาว  ประทอง   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ ๙ 
29. นางวรรณา  คำวรรณ ์  พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่โรงครัว 
30. นางสาวธัญนันท์  บวรมงคลทิพย์  พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่โรงครัว 
31. นายณัฐพร  คำวรรณ์   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่โรงน้ำดื่ม 
32. นางสาวธนัญศิริ  อิ่นแก้ว   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ ๓ 
33. นางสาวอัมพร  ฝีปากเพราะ  พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ ๘ 
34. นางสาวณัฐชานันท์ สุขยิ่ง   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ 7 
35. นางสาวคนึงนิจ  ไชยศิริ   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ ๖ 
36. นางสาวอัจฉรา  สมคำ   พี่เลี้ยงเด็กพิการ    ปฏิบัติหน้าที่หอ ๘ 
37. นางสาวปราณี   อุ่นเรือน   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ ๔ 
38. นางสาววรวลักษณ์ วงศ์สีลม   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ ๓ 
39. นางพัดสริณ  พาใจธรรม  พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ ๗ 
40. นางสาวสาวิณ ี  มงคล   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่หอ ๙ 
41. นางสาวพัชรินทร ์ นุนำ   พี่เลี้ยงเด็กพิการ   ปฏิบัติหน้าที่โรงครัว 
42. นายชัยวัฒน ์  ศรีเมืองแก้ว  พี่เลี้ยงเด็กพิการ    ปฏิบัติหน้าที่หอ ๕ 
43. นางสาวขนิษฐา  ดวงใจ   พี่เลี้ยงเด็กพิการ    ปฏิบัติหน้าที่หอ ๕    
44. นางสาวกัญญาวีธ์  ถุงปัญญา  พี่เลี้ยงเด็กพิการ          ปฏิบัติหน้าที่หอ ๑ 

 
สรุปการเข้าร่วมประชุม 

ผู้เข้าร่วมประชุม    94 ราย 
ไม่เข้าร่วมประชุม      44  ราย  
รวมทั้งสิ้น   138  ราย 

 
เริ่มการประชุม       เวลา 1๔.๐๐ น. 
ประธานที่ประชุม     นายสมพงษ์  อุ่นใจ ผู้อำนวยการโรงเรียนน่านปัญญานุกูล  
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1. กิจกรรมการอวยพรวันคล้ายวันเกิดของครูและบุคลากร 
รายชื่อครูและบุคลากรที่มีวันคล้ายวันเกิดในเดือนกรกฎาคม จำนวน 10 ราย ดังนี้  
1. นางสาวรุ่งนภา  อินต๊ะยศ  ตรงกับวันที่ 6 
2. นางสาวอัญชญารัศมิ ์ อัชรารัตนกุล  ตรงกับวันที่ 7 
3. นางสาวพัฒน์นร ี  ฝายนันชัย  ตรงกับวันที่ 9 
4. นางสาวสวนี  มงคล   ตรงกับวันที่ 12 
5. นายพิชัย  ใจหมั่น   ตรงกับวันที่ 18 
6. นางสาวสุภัทสร  สุทนู   ตรงกับวันที่ 18 
7. นางสาวอัญชรา  ปันโย   ตรงกับวันที่ 26 
8. นายบดินทร ์  นุดวงแก้ว  ตรงกับวันที่ 29 
9. นางสาวณัฐชานันท ์ สุขยิ่ง   ตรงกับวันที่ 30 

     10.นางสาวผกามาศ  กุลหนาน  ตรงกับวันที่ 31 
 

เน้ือเพลง “พรวันเกิด” 
ให้โชคดี สุขี วันเกิด  สิ่งประเสริฐใดหวังตั้งใจ 
ให้ได้สม ดังฝันใฝ ่  จิตแจ่มใส ทุกวัน ทุกคืน 

ให้ร่ำรวยเงินทองยศศักดิ์ ให้คนรัก มากมี ดาษดื่น 
ทำสิ่งใด จงลุล่วง ราบรืน่ อายุยืน ปลอดโรค ปลอดภัย 

 
  
2. กิจกรรมมอบเกียรตบิัตรเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร 
 ประธาน มอบเกียรติบัตรเพื่อยกย่องเชดิชูเกียรตแิก่ครูผู้รับผิดชอบปฏิบัติงานด้านบัญชี ผลจากการปฏิบัติงาน
ส่งผลให้โรงเรียนน่านปัญญานุกูลได้รับผลการประเมินการปฏิบัติงานด้านบัญชีตามเกณฑ์การประเมนิด้านบัญชีภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ 2568 รอบ 6 เดือน  เตม็คะแนน 400 คะแนนเต็ม  จำนวน 9 ราย ดังนี ้ 

  ๑. นางสาวปิยะนุช  ทรงอภิวัฒน์กุล 
  ๒. นางสาวพิชญช์นินทร ์  อุ่นทอง  
  ๓. นางกมลลักษณ ์  ต้นต ิ
  ๔. นางสาวมะล ิ   ไชยโวหาร 
  ๕. นางสาวธันยพตั  ซุ้ยคำ 
  ๖. นางพชัรินทร ์   บุญเสริฐ 
  ๗. นางสาวเจษฎาภรณ ์  ถามา 
  ๘. นางรินรดา   มีเดช 
  ๑๐.นางสาวฉันทนา  แปงชัย 

   
 
 
 
 
 
        /ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้ง... 
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ระเบียบวาระที่ 1   เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ        
1. แนะนำครูและบุคลากรใหม ่
 - นางสาวสุนิสา แดงสด ตำแหน่ง พนักงานราชการ  วิชาเอกคณิตศาสตร ์ 
 ประธาน กลา่วต้อนรับและให้แนะนำตัวต่อที่ประชุม  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
2. สถานการณ์น้ำท่วมจังหวัดน่าน จาก “พายุวิภา” 
 ประธาน ติดตามผลกระทบจากพายุวิภา ตั้งแต่วันที่ ๒๓ - ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๘  และจากสถานการณ์น้ำท่วม
จังหวัดน่าน ส่งผลให้คณะครู บุคลากรได้รับผลกระทบและประสบปัญหาน้ำท่วมบ้าน ด้วยเหตุนี้ จึงขอมติจากที่ประชุม
ที่โรงเรียนจะจัดทำถุงยังชีพและมอบเงินช่วยเหลือหลังคาเรือนละ  500 บาท ให้กับคณะครูและบุคลากรที่ได้รับ
ผลกระทบ ทั้งนี้จากการที่ได้มอบหมายให้ครูและบุคลากรชาย ไปช่วยทำความสะอาดบ้านที่ได้รับผลกระทบ โดยแบ่ง
ออกเป็น 2 ชุด ชุดที่ 1 มอบหมายให้ ครูโฆษิต นุดวงแก้ว เป็นหัวหน้าทีม และชุดที่ 2 มอบหมายให้ ครูกิตติศักดิ์       
สุโรพันธ์ เป็นหัวหน้าทีม และมอบหมายให้รองฯ พงศกาญจน์ คำสีแก้ว ดำเนินการวางแผนการทำงานออกมาเป็น
รายวัน โดยครูและบุคลากรที่ได้รับผลกระทบจากพายุวิภา และประสงค์ให้ทีมไปช่วยทำความสะอาดให้แจ้งชื่อมายัง  
รองฯ โชติกา สิงห์เทียน พร้อมทั้งให้ส่งรูปบ้านที่ได้รับผลกระทบทำให้น้ำท่วมบ้าน มาให้รองฯ โชติกา สิงห์เทียน       
เพื่อประกอบการได้รับถุงยังชีพและเงินช่วยเหลือ ในส่วนของการจัดการเรียนการสอน มอบหมายให้กลุ่มบริหารงาน
วิชาการดำเนินการวางแผนจัดการเรียนการสอนที่หอนอน โดยมอบหมายให้ครูและบุคลากรหญิง เป็นผู้ดูแลนักเรียน 
ในขณะที่ครูและบุคลากรชายไปดำเนินการทำความสะอาดบ้านของครูและบุคลากรที่ประสบน้ำท่วมบ้าน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมเห็นชอบในการที่โรงเรียนจะดำเนินการจดัทำถุงยังชพีและมอบเงินช่วยเหลือให้กับคณะครูและ
บุคลากรที่ไดร้ับผลกระทบน้ำท่วมบ้าน หลังคาเรอืนละ  500 บาท  
 
ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
 - รับรองการประชุมประจำเดือนครั้งที่ 5/ 2568 วันที่ 29 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุมพญาผากอง 
อาคารเรียน 2 
 
 ประธาน มอบหมายให้งานสารบรรณนำเสนอรายงานการประชุมครั้งที ่ ๕/2568 เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 
2568  ต่อที่ประชุมเพื่อรับทราบและร่วมกันพิจารณารับรองรายงานการประชุม โดยหากใครมีความประสงค์  ให้แก้ไข
รายงานการประชุมให้แจ้งกับทางฝ่ายงานสารบรรณ  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
          
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเน่ืองและติดตาม  

๓.๑  กลุ่มลกูจ้างประจำและลูกจ้างชั่วคราว   -  ไม่มวีาระติดตาม- 
 3.2  กลุ่มบริหารงานบคุคล     

- ตดิตามการออกแบบรายงานผลการปฏิบัติงาน PA เป็นรายงานใน   Canva 1 หน้า 
รองฯ โชติกา สิงห์เทียน แจ้งว่า อยูใ่นวาระการประชุม ซึ่งจะนำเสนอต่อไป  

มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ  
 
      3.3  กลุ่มบริหารงานทั่วไป     - ไม่มีวาระตดิตาม-  
 
        /3.4 กลุ่มบริหารงบประมาณและสินทรัพย์... 
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     3.4 กลุ่มบริหารงบประมาณและสินทรัพย์   
 - ตดิตามมอบหมายงานการเงินไปศึกษาเรื่องการทำประกันอุบัติเหตุรถว่ามีระเบียบให้ใช้เงินงบประมาณในการ
จัดทำประกันอุบัติเหตุหรอืไม่ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
    3.5 กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรยีน   - ไม่มวีาระติดตาม- 
    3.6 กลุ่มบริหารวิชาการ    
 - ตดิตามผลการดำเนินการงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรียน  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ  
           
ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเพื่อทราบและพิจารณา 
 1. กลุ่มลกูจ้างประจำและลูกจ้างชั่วคราว 
  กลุ่มพนักงานขับรถยนต์  
  กลุ่มโรงน้ำดื่ม ซักรดีและขนม 
  กลุ่มธุรการ    
  กลุ่มครูผู้สอนและเจ้าหน้าที่รา้นค้า 
  กลุ่มคนครัว 
  กลุ่มพี่เลี้ยงประจำอาคารเรียน       
  กลุ่มคนงานภารโรง 
  กลุ่มพี่เลี้ยงหอนอน  
  กลุ่มพี่เลี้ยงไป-กลับ  
  กลุ่มยาม 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ  
 
๒. กลุ่มบริหารงานบุคคล (รองฯ โชติกา  สิงห์เทียน)  
 โครงการภายใตก้ลุ่มบรหิารงานบุคคล จำนวน 1 โครงการ  (ครูอังสุมา)  
- โครงการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานตำแหน่ง มาตรฐานวทิย
ฐานะและมาตรฐานวิชาชีพ ในปีการศึกษา 2568 
- กิจกรรมอบรมการใช ้AI  และ Canva  สำหรับครู วันที ่8 สิงหาคม 2568 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
        /งานตามโครงสร้าง... 
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งานตามโครงสร้างการบริหารของกลุ่มบริหารงานบุคคล   
งานบุคคล  
1. งานอัตรากำลัง สรรหา และบรรจุแต่งตั้ง (ครูอังสุมา)  
 1.1 ข้อมูลอัตรากำลังปจัจุบัน  ข้อมูล ณ  29 กรกฎาคม  2568 

ที่ ตำแหน่ง อัตราที่ไดร้ับจัดสรร อัตรากำลังปัจจุบัน 
1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 70 ราย  มีตัว ณ สถานศึกษา 67  ราย 

    - ไปช่วยราชการ 1 ราย 
    - อัตราวา่ง 2 อัตรา 

2 ลูกจ้างประจำ  2  ราย 2  ราย 
3 พนักงานราชการ 26  ราย 26 ราย 
4 ลูกจ้างเหมาบริการ 46  ราย   46 ราย 
5 ลูกจ้างอื่น ๆ 2  ราย 2  ราย  

รวม 146 143 
 มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 ๑.๒ ข้อมูลอัตราว่างของข้าราชการครู  จำนวน 2 อัตรา  
 ๑.๓ การย้ายของข้าราชการคร ู
- การย้ายข้าราชการคร ูครั้งที่ 2 ประจำปี 2568 ดำเนินการผ่านระบบ TRS (Teacher Rotation System) ของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีกำหนดการยื่นคำร้องขอย้ายในช่วงวันที ่16-31 กรกฎาคม 2568 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ               
 
1.4 แนวทางการดำเนินการย้ายพนกังานราชการประเภททั่วไป  สังกดัสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ไดก้ำหนดแนวทางการยา้ยพนักงานราชการประเภททั่วไป   

 
  ประธานแจ้งให้พนักงานราชการศกึษารายละเอียดแนวปฏิบัติเรื่องการย้ายของพนักงานราชการใหถ้ี่
ถ้วนรอบคอบ เพราะในการย้ายพนักงานราชการถือเป็นแนวทางใหมข่องสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
2. งานทะเบียนประวัติ และการลาของบุคคล (ครูอังสุมา)  
 - จะแจ้งเวียนวันลาเดือน กรกฎาคม 2568 ให้ครูและบุคลากรลงลายมือชื่อรับทราบภายในวันที่ 6 สิงหาคม 
2568 
 - การลากิจ ส่งใบลาล่วงหน้า 3 วัน 
 - การลาป่วย ส่งใบลาในวันที่มาทำงานวันแรก หากลาป่วยตั้งแต่ 3 วัน ขึน้ไป ต้องมีใบรับรองแพทย์
ประกอบการลา 
 
         /ประธาน... 
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ประธานแจ้งต่อที่ประชุมว่า หากใครมีแนวโน้มว่าการลาเกินกำหนด หรือจำนวนวันลาสะสมเกินเกณฑ์กำหนด
ไว้ ให้บุคคลนั้นทำบันทึกข้อความยินยอมไม่ให้เลื่อนเงินเดือน กรณีหากลาเกินเกณฑ์กำหนดไว้ ยินดีไม่ขอรับการเลื่อน
เงินเดือน ดังนั้นขอให้ทุกคนตระหนักถึงผลกระทบในเรื่องนี ้เพราะการลาเป็นส่วนหนึ่งในการประเมินค่าตอบแทนหรือ 
ประเมินเงินเดือน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
3. งานพัฒนาและเสริมสร้างประสิทธิภาพบุคลากร ( ครูเกษสุดา)  
 - ประเมินครูผู้ช่วยครั้งที ่4   นางสาวฉันทนา   แปงชัย  วิชาเอก คณติศาสตร์ วันที่ 4 สิงหาคม 2568 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
4. งานประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการเลื่อนเงินเดือน (ครูปิยะมาศ)  
 4.1 การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกดัโรงเรียนน่านปัญญา
นุกูล จังหวัดนา่น ครั้งที่ 2 (1  ตุลาคม 2568) เพื่อเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ และเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานราชการ 
(1 ตุลาคม 2568) งานประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการเลื่อนข้ัน จึงแจ้งให้ข้าราชการครูและพนักงาน
ราชการทกุท่านได้ปฏิบัติดังนี้ 
  1. จัดทำรายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการพฒันางาน (PA) ของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) ปีงบประมาณ 
2568  
  2. ประเมินตนเองตาม แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษา  ตำแหน่งครู (PA 2/ส)  
  3. ประเมินตนเองตามตามแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา (เลื่อนเงินเดือน)  ตามวิทยฐานะของท่าน  
 ***** ข้อ 1-3  ส่งงานบุคคล ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2568 
        
  4. รวบรวมร่องรอยหลักฐานเอกสาร ตามรายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการ
พัฒนางาน (PA) ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ระหว่าง 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 
2568)  ปีงบประมาณ 2568  เพื่อรอรับการประเมินจากคณะกรรมการ ในวันที่ 21--22 สิงหาคม 2568 
 4.2 การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการในสังกัดโรงเรียนน่านปัญญานุกูล จังหวัดน่าน        
ครั้งที ่ 2 (1  ตุลาคม 2568) เพื่อเลื ่อนค่าตอบแทนประจำปีของพนักงานราชการ ประจำปี 2568 (1 ตุลาคม 
2568)  งานประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการเลื่อนขั้น จึงแจ้งให้พนักงานราชการทุกท่านได้ปฏิบัติ ดังนี้ 
  1. จัดทำ รายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) ของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) ปีงบประมาณ 
2568  
  2. ประเมินตนเองตามแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ  
******** เอกสาร ข้อ 1-2 ส่งงานบุคคลภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2568 
  3. รวบรวมรอ่งรอยหลักฐานเอกสาร ตามรายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานตามข้อตกลง
ใน  การพัฒนางาน (PA) (ระหว่าง 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) ปีงบประมาณ 2568  เพื่อรอรับการ
ประเมิน     ในวันที่ 19 - 20  สิงหาคม  2568 
 มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
         /ปฏิทินการเลือนเงินเดือน.... 
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ปฏิทินการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ครั้งที่ 2  (1 ตุลาคม 2568) 

โรงเรียนน่านปัญญานุกูล  จังหวัดน่าน 
วัน-เดือน-ปี รายการ ผู้ปฏิบัติ 

15 สิงหาคม 2568 - แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 2  (1 ตุลาคม 2568) 

งานบุคคล 

19 สิงหาคม  2568 - แต่งตั้งคณะกรรมการพจิารณากลั่นกรองผลการประเมินการปฏิบัติงาน
เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

งานบุคคล 

1-14 สิงหาคม  2568 - ข้าราชการครูจัดทำรายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานตาม
ข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  ปีงบประมาณ 2568   (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 
2568)  และประเมินตนเองตาม  แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตำแหน่งครู ตามวิทยฐานะ 
- รวบรวมร่องรอยหลักฐานเอกสาร ตามรายงานผลที่เกิดจาก   การปฏิบัติ
หน้าที่ของข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา เพื่อรอรับการประเมิน 

ข้าราชการ 

15 สิงหาคม 2568 - ข้าราชการครูส่งแบบรายงานผลที่เกิดจากการการปฏิบัติหน้าที่และแบบ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ข้าราชการ 

21-22 
สิงหาคม 2568 

- คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทำการตรวจสอบร่องรอยหลักฐานเอกสาร  
- คณะกรรมการเสนอผลการประเมินต่อผู้บังคับบัญชาพิจารณา 

คณะกรรมการ
ประเมิน 

26 สิงหาคม 2568 - ผู้บังคับบัญชาประเมินผลการปฏิบัติงานและบันทึกผลการประเมิน 
- คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองผลการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อ
เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พิจารณาเลื่อน
เงินเดือน 

คณะกรรมการ
พิจารณา
กลั่นกรอง 

    
        

ปฏิทินการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ ประจำปี 2568 (1 ตุลาคม 2568) 
โรงเรียนน่านปัญญานุกูล  จังหวัดน่าน 

วัน-เดือน-ปี รายการ ผู้ปฏิบัติ 
28 สิงหาคม 2568 - ประชุมชี้แจงการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนให้กับผู้รับการประเมิน 

- แจ้งผลการประเมิน ผู้ทีม่ีผลการประปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเด่น  ดีมาก 
ในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน 
- จดัทำบัญชีแสดงผลการพิจารณาเสนอขอเพื่อเลื่อนเงินเดือนประจำปีของ

ข้าราชการ 

งานบุคคล 

21–27 
สิงหาคม 2568 

จัดทำเอกสารหมายเลข 1-4,7และ 12-14 และรายงานการประชุม งานบุคคล 

15 สิงหาคม 2568 - แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ งานบุคคล 
1 กันยายน 2568 ส่งเอกสารเอกสารหมายเลข 1-4,7และ 12-14 รายงานการประชุมและ

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการไปยังสำนักบริหารงานการศกึษาพิเศษ 
งานบุคคล 
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วัน-เดือน-ปี รายการ ผู้ปฏิบัติ 
1-14 สิงหาคม  2568 - พนักงานราชการจดัทำรายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานตาม

ข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA)  ของพนักงานราชการ  ปีงบประมาณ 
2568  และประเมินตนเองตาม  แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานราชการ 
- รวบรวมร่องรอยหลักฐานเอกสาร ตามรายงานผลที่เกิดจาก   การปฏิบัติ
หน้าที่ของพนักงานราชการ เพื่อรอรับการประเมนิ 

พนักงาน
ราชการ 

15 สิงหาคม 2568 - พนักงานราชการส่งแบบรายงานผลที่เกิดจากการการปฏิบัติหน้าที่และ
แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ 

พนักงาน
ราชการ 

19 สิงหาคม 2568 - แต่งตั้งคณะกรรมการพจิารณากลั่นกรองผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน
เพื่อเลื่อนค่าตอบแทนของพนักงานราชการ ประจำปี 2568  (1 ตุลาคม 
2568) 

 

19-20 
สิงหาคม 2568 

- คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ ทำการ
ตรวจสอบร่องรอยหลักฐานเอกสาร และประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานราชการ  
- คณะกรรมการเสนอผลการประเมินต่อผู้บังคับบัญชาพิจารณา 

คณะกรรมการ
ประเมิน 

26 สิงหาคม 2568 - ผู้บังคับบัญชาประเมินผลการปฏิบัติงานและบันทึกผลการประเมิน 
- คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองผลการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อ
เลื่อนค่าตอบแทนของพนักงานราชการ ประจำปี 2568 (1 ตุลาคม 
2568)  พิจารณาเลื่อนค่าตอบแทน 

 

28 สิงหาคม 2568 - ประชุมชี้แจงการพิจารณาเลื่อนค่าตอบแทนให้กับผู้รับการประเมิน 
- แจ้งผลการประเมิน ผู้ทีม่ีผลการประปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเด่น      ดี
มาก และด ีในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน 
- จดัทำบัญชีแสดงผลการพิจารณาเสนอขอเพื่อเลื่อนค่าตอบแทนของ
พนักงานราชการ ประจำปี 2568 (1 ตุลาคม 2568) 

 

21–27สิงหาคม 2568 จัดทำเอกสารหมายเลข 1-3 และรายงานการประชุม งานบุคคล 
4 กันยายน 2568 ส่งเอกสารเอกสารหมายเลข 1-3 รายงานการประชุมและคำสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการไปยังสำนกับริหารงานการศกึษาพเิศษ 
งานบุคคล 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ  
  
 4.3 การนำเสนอรายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA)  แบบหน้าเดียว 
 
 
 
 
        /ประธาน... 
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  ประธาน แจ้งต่อที่ประชมุสำหรับการรายงานรายงานผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานตามข้อตกลงใน
การพัฒนางาน (PA)  แบบหน้าเดียว ในแต่ละด้านให้รายงานให้ครบทุกประเด็น เช่น ด้านที ่1 ม ี8 ประเด็น ก็รายงาน
ให้ครบแต่เป็นการตอบสั้น ๆ ผลปฏิบัติ ผลลัพธ์ เป็นอย่างไร และให้ช่องให้เพียงพอในแต่ละประเด็น และเพิ่มช่องที่
สามารถใส่ลิงค์ประเด็นทา้ท้ายไปสู่เล่มที่สมบูรณ์ รายงานวิจัย 
 มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
5. งานสร้างขวัญกำลังใจ และยกย่องเชิดชูเกียรติ (ครูเยาวภา)  
 1. เย่ียมไข้ประจำเดือนเมษายนและเดือนมิถุนายน  จำนวน  10   ราย  
 2. งานเกษียณอายรุาชการ ประจำปี 2568  
  - กำหนดจัดงานมุฑิตาจติ เกษียณอายรุาชการและเชิดชูเกียรติสมาชกิสมาคมชาวศึกษาสงเคราะห์และ
ศึกษาพิเศษ ประจำปี 2568 
   กำหนดจดังานมุฑติาจติผู้เกษียณอายุราชการ ในวันที่ 5 – 6 กันยายน  2568 ณ ศูนย์ประชุมและ
แสดงสินค้านานาชาติขอนแก่น อำเภอเมือง  จังหวัดขอนแก่น  ผู้เข้าร่วม จำนวน 9 ราย ดังนี้   

1. นางนงคราญ  ดวงตา 
2. นางชุรีกร  ปัญญาภู 
3. นางณัฏฐาพร  อุ่นใจ 
4. นางสาวจติรลดา  ต้นผล 
5. นางรวิสรา  อินธิยา 
6. นางอัญชลี  ทิพวงศ ์
7. นางภรภัทร  พุ่มจีน 
8. นางสาวรุ่งนภา  อินต๊ะยศ 
9. นางสาวนัทลติา  สุขใจ 

 
กำหนดการงานมุฑติาจติ เกษียณอายุราชการและเชิดชูเกียรติสมาชิกสมาคมชาวศึกษาสงเคราะห์และศึกษาพิเศษ 
ประจำปี 2568 
 
 
 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 - กลุ่ม 6  กำหนดจัดงานมุฑิตาจติผู้เกษียณอายรุาชการ ในวันที ่20 กันยายน 2568  
  มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 - โรงเรียนน่านปัญญานุกลู กำหนดจดังานมุฑติาจติผู้เกษียณอายุราชการ ในวันที่ 30 กันยายน 2568  
  มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
        /3. ยอดสั่งเสื้อพื้นเมืองโรงเรียน... 
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 3. ยอดสั่งเสื้อพื้นเมืองโรงเรียน 
  1. ข้าราชการ  จำนวน 76  ราย 
  2. พนักงานราชการ จำนวน 25  ราย 
  3. ลูกจา้งประจำ  จำนวน   2  ราย 
  4. ลูกจา้งชั่วคราว จำนวน   2   ราย 
   รวม  จำนวน  105  ราย 
 
  ประธาน ขอให้ทุกคนใหค้วามรว่มมือในการสั่งเสือ้พื้นเมืองโรงเรียนนี้ เพื่อสื่อถึงความเป็นเอกลักษณ์ 
ความสามคัคีของโรงเรียนน่านปัญญานุกูล โดยงานแรกที่จะให้ใส่คืองานแสดงมุทิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 4. สำหรับครูและบุคลากรที่สั่งเสื้อสมาคมชาวศกึษาสงเคราะห์และศึกษาพิเศษปี 2568  ทางผูจ้ัดทำแจ้งว่า
อยู่ระหว่างการส่งเสื้อมายังโรงเรียนทางไปรษณีย์ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ       
 5. งานสวัสดิการทีพ่ักครแูละบุคลากรโรงเรียนน่านปัญญานุกูล ขอติดตามการส่งเอกสารของครูและบุคลากรที่
พักอาศัยในภายในโรงเรยีน (บ้านพักครู แฟลตพกัครู แฟลตภารโรง ) เนื่องจากดำเนินการจดัระบบที่พัก   เอกสารแนบ
ประกอบการเข้าพัก มดีังนี้  
  - สำเนาบัตรประชาชนผู้เข้าพัก 
  - สำเนาบัตรประชาชนบุคคลภายนอกที่จะนำเข้าพัก (หากมี) 
  - สำเนาทะเบียนบ้านผู้เข้าพัก 
  - สำเนาทะเบียนบ้านบุคคลภายนอกที่จะนำเข้าพกั (หากมี) 
  - สำเนาแสดงความสัมพนัธ์ เช่น ใบสมรส   
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
6. งานวิทยฐานะ (ครูปิยะมาศ)   
การประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง  (Performance  Agreement : PA) ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  ประจำปงีบประมาณ 2568 

กำหนดการ 
วัน-เดือน-ปี รายการ ผู้รับผิดชอบ 

15 สิงหาคม 
2568 

ส่งรายงาน PA ปีงบประมาณ 2568 
1. รูปเล่มรายงาน PA ปีงบประมาณ 2568 จำนวน 1 เล่ม  
2. แบบ PA2/ส (แบบประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง) พร้อม
ประเมินตนเอง 1 ชุด 
3. ไฟล ์PDF  รายงาน PA ปีงบประมาณ 2568 

ข้าราชการคร ู
พนักงาน
ราชการ 

19-20 
สิงหาคม 2568 

ประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง จากคณะกรรมการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลงในการพัฒนา
งาน  (Performance Agreement : PA) ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  ตำแหน่งครู และพนักงานราชการ  โรงเรียนน่านปัญญานุ
กูล  จังหวัดน่าน ประจำปีงบประมาณ  2568    

คณะกรรมการ
นิเทศ ติดตาม 
ฯ 

 
         / วันที่ 9 – 10 กันยายน 2568... 
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วัน-เดือน-ปี รายการ ผู้รับผิดชอบ 
9-10 

กันยายน 2568 
ประเมินผลการพัฒนางานตามข้อตกลง  จากคณะกรรมการประเมินผลการ
พัฒนางานตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : 
PA)  ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู 
ปีงบประมาณ 2568 

คณะกรรมการ
ประเมินฯ 

16-20 
กันยายน 2568 

ตรวจสอบความเรียบร้อยของเอกสาร PA2/ส  
และ PA3/ส (แบบสรุปผลการพัฒนางานตามข้อตกลง) 

งานบุคคล 

1-7 ตุลาคม 2568 นำ PA3/ส (แบบสรุปผลการพัฒนางานตามข้อตกลง) เข้าระบบ DPA งานบุคคล 
       
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
7. งานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ (ครูวนัชพร) –   
8. งานวินัยและการรักษาวินัย การออกจากราชการ (ครูปิยะมาศ)  

ด้วยรัฐบาลขอความรว่มมือ ให้ทุกหน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานความมั่นคง ภาคเอกชนและ
ประชาชน พร้อมใจกันแต่งกายด้วยเสื้อสีเหลือง  ตั้งแต่วันจันทร์ที่ 28 กรกฎาคม 2568 ถึงวันศุกร์ที่ 1 สิงหาคม 
2568  สวมใส่เสื้อสีเหลือง   เพื่อแสดงความจงรักภักดีและน้อมสำนึกในพระมหากรณุาธคิุณ พระบาทสมเด็จ    พระ
เจ้าอยู่หัว และแสดงความเป็นน้ำหน่ึงใจเดียวกัน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
9. งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   (ครูอังสุมา) -      
10. งานธุรการและสารบรรณ (ครูเยาวภา/ครปูิยรัตน์)         
        -  แจ้งกำหนดการประชุมครั้งต่อไป  ครั้งที ่7/2568 ประจำเดือนสิงหาคม ดังนี้  
รายการ วัน/เดือน /ปี 
ประชุมประจำเดือนกรกฎาคม68 วันพฤหัสบดี ที่ 28 สิงหาคม  2568  
กำหนดส่งวาระการประชุม  ภายในวันที่ 20 สิงหาคม 2568  เวลา 16.30 น. 

 .  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
4.3 กลุ่มบริหารงานทั่วไป (รองฯ พงศกาญจน์  คำสีแก้ว)  
 โครงการภายใตก้ลุ่มบรหิารงานทั่วไป จำนวน  2 โครงการ ดังนี้  

1. โครงการสร้าง ปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม (ครูอัฏฐสนิี เมฆคะ)  
งบประมาณ 
-งบประมาณที่ขอรับการอนุมัติ     6,00,000-    บาท 
-ได้รับการอนุมัติงบประมาณ        600,000-       บาท 
     
 
 
 
          /กิจกรรมในโครงการ... 
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กิจกรรมในโครงการ 
ที่ 

กิจกรรมหลกั ที่ดำเนินการแล้ว 
ที่จะดำเนินการ

ต่อไป 
ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมหลกัที่  1  กจิกรรมสร้าง ปรับปรุง  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ นางอัฏฐสินี  เมฆคะ 
1.1  สร้างอาคารสถานที่ นายกิตติศักดิ์  สุโรพันธ์ 
1. เจาะน้ำบาดาล - - นายวิศิษฐ ์ จิรนันทนุกูล 
2. สร้างสถานที่เก็บอุปกรณ์งาน
อาคารสถานที่ 

- - นายกิตติศักดิ์  สุโรพันธ์ 

1.2 ปรับปรุงอาคารสถานที่ นายบริรักษ์  ทีจันทึก 
1. ปรับปรุงจุดล้างถาดนักเรียน - - นางสุพรรณิกา  วิชาเป็ง 
2. ปรับปรุงระบบไฟส่องสว่าง - - นายธนวรรธน์  ศิริเลิศ 
3. ปรับปรุงหอประชุมพญา
การเมือง 

อยู่ระหว่างการออกแบบและขอ
จัดตั้งงบประมาณ 

- นายเกียรติพล  เกษมรัต
นพร  

4. ปรับปรุงหอประชุมพญาภูคา อยู่ระหว่างการรออนุมัติ
งบประมาณ 

- นายธิติวุฒิ  อนุจร 

 
5. ปรับปรุงห้องรับประทาน
อาหารนักเรียน 

- - นางสุพรรณิกา  วิชาเป็ง 

 
6. ปรับปรุงห้องรับประทาน
อาหารครู 

ขออนุมัติจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ - นางจิตรลดา  ต้นผล 

 
7. ปรับปรุงสนามเด็กเล่น - - นายบริรักษ์  ทีจันทึก 

   
ที่ กิจกรรมหลกั ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมหลกัที่  1  กจิกรรมสร้าง ปรับปรุง  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ นางอัฏฐสินี  เมฆคะ 
8. ปรับปรุงห้องเก็บอุปกรณ์
ประดับตกแต่ง 

- - ว่าที่ร้อยตรีธนวัฒน ์ จำรัส 

9. ปรับปรุงห้องเก็บเอกสาร
การเงินบัญชีและพัสดุ 

- - นางสาวพิชญ์ชนินทร์ อุ่น
ทอง 

1.3 ซ่อมแซมอาคารสถานที่ นายธีรพงศ ์ คำแปง 
1. ซ่อมแซมหอนอน 

  
นางสาวพัชร ี สุเรนทร ์

2. ซ่อมแซมบ่อดักไขมัน 
  

ว่าที่ร้อยตรีธนวัฒน ์ จำรัส  
3. ซ่อมแซมอ่างล้างมือตามจุดต่างๆ - - นางปนัดดา  สินันตา 

 
4. ซ่อมแซมห้องน้ำอาคารเรียน/
อาคารประกอบ 

- - ว่าที่ร้อยตรีธนวัฒน ์ จำรัส 

     
      
         /1. ปรับปรุงภูมิทัศน์... 
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ท่ี 
กิจกรรมหลัก ที่ดำเนินการแล้ว 

ที่จะดำเนินการ
ต่อไป 

ผู้รับผิดชอบ 

2 กิจกรรมหลักที่  2  กิจกรรมปรับปรุง  พัฒนาภูมิทัศน์สภาพแวดล้อม นายสราวุฒิ  อินทนิล 
1. ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ
หน้ารั้วโรงเรียน 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

- นายพลพิสิษฐ ์ สายคำ
ฟ ู

2. ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์สวน
ศิลป ์

- 
 
- 

นายสราวุฒิ  อินทนิล 
นายสิทธิชัย  คำแดง 

3. ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์
หอประชุมพญาภูคา 

- 
- นายสราวุฒิ  อินทนิล 

4. ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
โรงเรียน 

- 
- นายสราวุฒิ  อินทนิล 

3 กิจกรรมหลักที่ 3 กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์  สิ่งอำนวยความสะดวกที่ใช้ในงาน
อาคารสถานที ่   

นางธัชพรรณ  กันทะ
เนตร 

3.1 จัดหาอุปกรณ์  สิ่งอำนวยความสะดวกที่ใช้ในงานอาคารสถานที่ นางธัชพรรณ  กันทะ
เนตร 

จัดหาที่เป่าลม (ไฟฟ้า) จำนวน 
2 เครื่อง 

- - นางธัชพรรณ  กันทะ
เนตร 

จัดหาเครื่องตดัตกแต่งกิง่ไม้
ไฟฟ้าจำนวน 2 เครื่อง 

- - 

จัดหาเครื่องเชื่อมไฟฟ้า 1 
เครื่อง 

- - 

จัดหารถเข็น จำนวน 3 คัน - - 
จัดหามอเตอร์ปั้มน้ำถังสงู (3 
แรง) 1 เครื่อง 

- - 

จัดหาพดัลมอุตสาหกรรม - - 
จัดหาเครื่องปั่นไฟ 1 เครื่อง - - 
จัดหาสวา่นไร้สาย 2 ตัว - - 
จัดหาเลื่อยยนต์ STIHL ครบ
ชุด 2 ชุด 

บันทึกขออนุมัติจัดซื้อ
อุปกรณ์เลื่อยยนต์  จำนวน 
1 ชุด 

- 

จัดหาชุดสายไฟสนาม 5 ชุด - - 
 
 
 
 
 
 
         /3.2 จัดหาผ้าคลุมโต๊ะ... 
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ท่ี กิจกรรมหลัก ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ 
3 กิจกรรมหลักที่  3  กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์  สิ่งอำนวยความสะดวกที่ใช้ในงานอาคาร

สถานที ่   
นางธัช
พรรณ  กันทะ
เนตร 

3.2 จัดหาผ้าคลุมโต๊ะ (โต๊ะเคียง /โต๊ะยาววางของว่าง /โต๊ะขนาดใหญ่) และผ้าประดับ
ตกแต่งอาคาร 

ว่าที่ร้อยตรี
ธนวัฒน์  จำรัส 

จัดหาผ้าคลุมโต๊ะ และผ้าประดับตกแต่ง
อาคาร 

 
 

ว่าทีร่้อยตรี
ธนวัฒน ์ จำรัส  

3.3 เปลี่ยนเบาะชุดรับแขก ว่าที่ร้อยตรี
ธนวัฒน์  จำรัส  

เปลี่ยนเบาะชุดรับแขก 
  

ว่าทีร่้อยตรี
ธนวัฒน ์ จำรัส 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
๒. โครงการพัฒนาสื่อ เทคโนโลยีและระบบเครือข่าย Network (ครูปกรณ์ ปันทะมา)  
งบประมาณ  
 -งบประมาณที่ขอรับการอนุมัติ     633,650-  บาท 
 -ได้รับการอนุมัติงบประมาณ           -            บาท 
 
กิจกรรมในโครงการ  

 
ท่ี 

กิจกรรมหลัก ที่ดำเนินการแล้ว 
ที่จะดำเนินการต่อไป 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมพัฒนาสื่อ เทคโนโลยีและระบบเครือข่าย (นายปกรณ์ ปันทะมา)  
1. พัฒนาเทคโนโลย ีICT เพื่อ 
การเรียนรู้และการบริหาร
จัดการ 

ดำเนินการติดตั้งจอ LCD 
ห้องประชุม 

ติดตั้งอุปกรณ์ระบบภาพ
และเสียงห้องควบคุมจอ 
LED ใหม ่

นายปกรณ์ ปันทะมา 

2. พัฒนาห้องเรียน IT   ดำเนินการปรับปรุง
ซ่อมแซมคอมพิวเตอร ์
และทีวี 

จัดหาทีวใีห้ห้องเรียนที่
เสีย ซ่อมไม่ได้ 

นางสาวนาตยา  กุล
หนาน 

3. พัฒนาห้องเรียน 
Computer 

ติดตั้งระบบวินโดว์และ
ตรวจเช็คอุปกรณ ์

- นางสาวนาตยา  กุล
หนาน 

4. พัฒนาห้องปฏิบัติการ ติดตั้งอุปกรณ์วดิีโอคอล 
ห้องประชุมใหม่อาคาร 1 

- นายบดินทร์   นุดวง
แก้ว 

5. พัฒนาระบบเครือข่ายใน
โรงเรียน 

อยู่ระหว่างดำเนินการ
เสนอเพื่ออนุมัติ 

- นายบดินทร์   นุดวง
แก้ว 

2 กิจกรรมจัดหาสื่อ เทคโนโลยีและสิ่งอำนวยความสะดวก (นางสาวลภัสดารินทญ์  กันธรุะ) 
1.จัดหาสื่อ เทคโนโลยีเพื่อ
การเรียนรู้และการจดัการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ - นางสาวลภัสดารินทญ ์  
กันธุระ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ      /งานภายใต้กลุ่มงานทั่วไป... 
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งานภายใต้กลุม่บริหารงานทั่วไป          
1. งานอาคารสถานที่ (ครกูิตติศักดิ์)  

(๑) งานอาคารสถานที่ และพัฒนา ปรับปรุงซ่อมแซม (ครูกิตติศกัดิ์,ครบูริรักษ์,ครธูีรพงษ์)  
 งานที่ผ่านมา 
  1. จัดเตรียมสถานที่ตามกิจกรรมตา่งๆของโรงเรียนที่ได้รับแจ้ง 
  2. จัดเก็บสถานที่ตามกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนที่ได้รับแจ้ง 
  3. ตดัหญ้า,ตกแต่งกิ่งไม ้ต้นไม้, ลา้งห้องน้ำ, ทำความสะอาดดูแลพื้นทีร่บัผิดชอบ 
  4. ทาสรี้านกาแฟ 
  5. จุดเช็คอินป้ายสวนหยอ่มหน้าโรงเรียน 
     ทำฐานจุดเช็คอิน,กลบหลุมฐานและเทเสาจุดเช็คอิน,เจาะระบบระบายน้ำจุดเช็คอิน, ทำโครงเหล็กกังหัน,   
ฐานกังหันจุดเช็คอิน, ตดิไม้ฝาเฌอร่ากังหัน, เชื่อมกังหัน 
  6. ซ่อมไฟอาคารเรียน 1-2 
  7. เดินระบบน้ำแฟลตครู 
  8. ตดักิ่งไม้หลังบ้านพักคร ู
  9. ซ่อมประตูห้องน้ำอาคาร 2 
  10. ซ่อมหลังคาคอกมา้ 
  11. เก็บด่านกระดก 
  12. ซ่อมมุ้งลวดโรงอาหาร 
  13. ซ่อมหัวเรือที่หักข้างอาคารเรียน 1 
  14. ตดัไม้ไผ่ทำรั้วบ้านฝกึทักษะ 
  15. ทำบ่อทรายสนามฟตุบอล 
  16. ซ่อมแชมหอนอนเจาะอ่างน้ำหอ 1 ,ซ่อมไฟหอนอน 3 ,ซ่อมพัดลมหอ 3 ,ซ่อมห้องน้ำหอ 9 ,
ซ่อมลูกบิดประตู ,ซ่อมมุ้งลวด   หอนอน 4 ,ซ่อมประตูกับกระจกหอ 10 ,ซ่อมก๊อกน้ำหอ 3 ,ซ่อมท่อน้ำทิ้งหอ 2 
  17. ตดิตั้งไฟฟ้าห้องประชุมเล็ก เดินระบบไฟห้องประชุมเล็ก 
  18. ซ่อมหลังคาโรงอาหาร 
  19. ตดิผ้ามา่นอาคาร 1 
  20. ต่อเติมบันไดหลังห้องผู้อำนวยการและเก็บหินตั้งแบบทำบันไดห้องประชุมเล็ก  
  21. ซ่อมระบบไฟฟ้าห้องสมุด 
  22. ตดักิ่งปาล์มหน้าโรงเรียน ,หน้าอาคารเรียน 1 ,ข้างโรงอาหาร ,ป้อมยาม 
  23. เชื่อมราวบันไดห้องประชุมเล็กและทาสี 
  24. ตดิโคมไฟห้องน้ำชาย อาคาร 1 ชั้น 1  
  25. ตดิท่อระบายนำ้หลังคาโรงอาหาร 
  26. ซ่อมแผ่นกันความรอ้น cover way 
  27. ทำความสะอาดรางริน 
  28. เทพื้นคอกหม ู
  29. เทพื้นบ้านฝึกทักษะ 
  30. ทำคอกหมูป่า 
  31. เดินระบบไฟอาคารเรียน 2 
  32. ซ่อมรั้วหน้าอาคาร3 
        /33. ย้ายรถมาไว้คาร์แคร์... 
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  33. ย้ายรถมาไว้คาร์แคร์ 
  34. ตดิตั้งไฟห้องประชุมเล็กร้านกาแฟ 
         
       แผนงานที่จะทำต่อไป   
  1. ศาลาพระ 
  2. ตดิตั้งกริ่งระบบรักษาความปลอดภัย อาคารเรยีน/หอนอน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (2) งานจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อม ภูมทิัศน์ (ครูสราวุฒิ, ครูพลพิสิษฐ์, ครูธนวัฒน์) 
 งานที่ผ่านมา 
  1. วาดรูปทาสีท่อเป็นรูปต้นไผ่                                                     
                     2. อยูร่ะหว่างดำเนินการทำบ้านกังหันลม 2 หลังพร้อมวาดรูประบายสี  
  3. ตดัป้ายอักษรพลาสวดูฐานคาร์แคร์                      
       แผนงานที่จะทำต่อไป   
                     1. วาดรูปตกแต่งห้องประชุมเล็กอาคารเรียน 1 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (๓) งานดูแลและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค (ครูวิศิษฐ์,ครูพลพิสษิฐ์)   
  งานที่ผ่านมา    
  1. ดำเนินการเปลี่ยนระบบไฟฟ้าปั้มน้ำ ขณะนี้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
    แผนงานที่จะทำต่อไป         
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (4) งานลูกจ้าง (นักการภารโรง,พี่เลี้ยงประจำอาคาร) (ครูพลพิสิษฐ์,ครูธีรพงษ์)  
  งานที่ผ่านมา 

 ๑. ประชุมวางแผน แบ่งหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานตามแต่ละจุด(สัปดาห์ละ 2 ครั้ง/วันจันทร์และวัน
พฤหัสบดี) 

๒. นิเทศกำกับติดตามผลการดำเนินงานอย่างสมำ่เสมอ 
   แผนงานที่จะทำต่อไป      - 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (5) งานสารบรรณ,ข้อมูล สารสนเทศ  (ครูธัชพรรณ, ครูอัญชรา)   
  1. งานรับหนังสือเข้า จำนวน 7 เรื่อง (ครูอัญชรา) 
  1. เรื่อง หารือความร่วมมือระหว่างโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กับโรงเรียนภายใต้สังกัดกระทรวงศึกษาธิการแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานกระทรวงศึกษา 
  2. เรื่อง แจ้งของดจ่ายกระแสไฟฟ้าเพื่อปฏิบัติงาน สำนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดน่าน 
๘๒/๑๕ ถนนมหายศ อำเภอเมือง จังหวัดน่าน 
 
         /3. แจ้งขยายเวลาการสมัคร... 
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  3. เรื่อง แจ้งขยายเวลาการสมัครและส่งผลงานเข้าประกวด ภายใต้โครงการสื่อสารสร้างสรรค์  
รู้เท่าทันยาบ้า (BE SMART SAY NO DRUGS) ปีที่ ๒ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดน่าน อำเภอเมืองน่าน  จังหวัดน่าน  
  4. เรื่อง การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสรยิาภรณ์อันเป็นที่สรรเสรญิยิ่งดิเรกคุณาภรณ์ 
ประจำปี ๒๕๖๙  สำนักงานการศกึษาพิเศษ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ 
กรุงเทพมหานคร  
  5. เรื่อง ขอเชิญร่วมประกอบพิธีเจริญพระพทุธมนต์ถวายพระพรชัยมงคลแด่พระบาทสมเด็จ            
พระเจ้าอยู่หัวและพระบรมวงศานวุงศ์ ประจำปีพทุธศักราช ๒๕๖๘ ศาลากลางจังหวัดนา่น ถนนน่าน - พะเยา  
  6. เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ที่พัก ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจำจังหวดัแมฮ่่องสอน ๒๐๒/๕           
หมู่ที่ ๑ ตำบลปางหมู อำเภอเมือง จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
  7. เรื่อง การประชุมเพือ่ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามโครงการส่งเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาชาติ 
ไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ ในบทบาทของกระทรวงมหาดไทย ศาลากลางจังหวัดน่าน ถนนน่าน - พะเยา  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
2. จัดทำบันทึกจัดซื้อจัดจ้าง (ครูธัชพรรณ)     
  1. บันทึกขออนุมัติจัดซื้อปั๊มไดโว่ 1 นิ้ว ยี่ห้อ Walrus  
  2. บันทึกขออนุมัติจัดซื้อเมนเบรกเกอร์ (Main Circuit Breaker) ยี่ห้อ Nano ขนาด 100A  
  3. บันทึกขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ งานอาคารสถานที่ประจำปี 2568 
  4. บันทึกขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ปรับปรุงระบบไฟส่องสว่าง รา้นกาแฟ และมิเตอร์ไฟฟ้า นำมา
ซ่อมแซม      บ้านพักคนงาน 
  5. บันทึกขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เลื่อยยนต์พร้อมอุปกรณ์ 
  6. บันทึกขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ปรับปรุงห้องประชุมเล็ก จำนวน 2 ห้อง 
  7. บันทึกขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์งานเดินสายไฟห้องสมุด อาคารเรียน 1 
  8. บันทึกต้นเรื่องขออนุญาตเปลี่ยนดรอปเอาท์ฟวิส์ข้างร้านกาแฟ 
 
 ประธาน แจ้งต่อที่ประชมุว่า  ดังนี้  

1. การดำเนินการขออนุมัติจัดซื้อจดัจ้าง  ใหด้ำเนินการทำบันทึกข้อความ ปะหน้าเรื่องขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ ทุกครั้ง โดยในเนื้อหาของบันทึกข้อความ ให้ระบุ ดังนี้   

- ใคร Who  
- ทำอะไร What  
- ที่ไหน Where 
- เมื่อไหร่  When  
- ทำทำไม ทำไมต้องทำ Why  
- ทำอย่างไร How   

2. สำหรับการประชุมครัง้ต่อไป  ในแต่ละงานต่อยอดจาก “แผนที่จะทำตอ่ไป” ในเดือนที่ผ่านมา เช่น ให้
รายงาน  “ในการประชมุที่ผ่านมา ในครั้งนี้ทำถึงขึ้นตอนไหนอย่างไร”  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 
 
        /(6) งานวัสดุทำความสะอาด... 
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 (6) งานวัสดุทำความสะอาดอาคารเรียน อาคารประกอบ (ครูธนกร)  
  งานที่ผ่านมา  -  
  แผนงานที่จะทำต่อไป     -  
  มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 (7) งานสุขาภิบาล (ครูธนวัฒน์)  
  งานที่ผ่านมา   
 1. สรุปการรายงานนิเทศติดตามงานสุขาดี มีความสุข ตามคำสั่งที ่122/2568  
  (ซึ่งเริ่มจากวันอาทิตยท์ี่ 1 ถึง วันจันทร ์ที ่30 มถิุนายน 2568) โดยมีการสรุปผล ดังนี้ 

จุดที ่ เช้า/ครั้ง 
เย็น/
ครั้ง 

หมายเหต ุ

จุดที่ 1 อาคารเรียน 1 17 17 
ปิดในวันหยุดวันอาทติย์-เสาร์ 4 วัน และวันหยุดวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
สุทิดา  วันที ่ 2  - 3  

จุดที่ 2 อาคารเรียน 2 17 16 
ปิดในวันหยุดวันอาทติย์-เสาร์ 4 วัน และวันหยุดวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
สุทิดา  วันที ่ 2  - 3  

จุดที่ 3 อาคารเรียน 3 11 13 
ปิดในวันหยุดวันอาทติย์-เสาร์ 4 วัน และวันหยุดวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
สุทิดา  วันที ่ 2  - 3  

จุดที่ 4 อาคารอนุบาล 11 12 
ปิดในวันหยุดวันอาทติย์-เสาร์ 4 วัน และวันหยุดวัน
เฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
สุทิดา  วันที ่ 2  - 3  

จุดที่ 5 โรงอาหาร 30 29 ช่วงเชา้ รายงานครบ 
จุดที่ 6 หอประชุมใหญ่ ( พญาภูคา 
) 

19 19  

จุดที่ 7 หลังโรงอาหาร ( ห้องน้ำ
ชาย ) 

19 24  

จุดที่ 8 ข้างโรงอาหาร ( ห้องน้ำ
หญิง ) 

21 17  

จุดที่ 9 หน้าร้านกาแฟฮอมฮัก 7 6  

จุดที่ 10 หน้าโรงเซรามกิซ์ 17 17  

จุดที่ 11 หน้าโรงจอดรถสระน้ำ 14 18  

จุดที่ 12 หอนอนที่ 1 9 2  

จุดที่ 13 หอนอนที่ 2 29 28  

 
 
 
 
        /จุดที่ 14... 
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จุดที ่ เช้า/ครั้ง เย็น/ครั้ง หมายเหต ุ
จุดที่ 14 หอนอนที่ 3 25 26  

จุดที่ 15 หอนอนที่ 4 27 25  

จุดที่ 16 หอนอนที่ 5 27 28  

จุดที่ 17 หอนอนที่ 6 29 30 ช่วงเย็น รายงานครบ 
จุดที่ 18 หอนอนที่ 7 15 14  

จุดที่ 19 หอนอนที่ 8 30 30 ช่วงเชา้ และ ชว่งเย็น รายงานครบ 
จุดที่ 20 หอนอนที่ 9 23 28  

 
    

ภาพประกอบ 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
       /2. จากการไดร้ับรายงาน... 
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 2. จากการไดร้ายงานจากผู้รับผิดชอบห้องน้ำบางจุดแจ้งวา่ในการปรับปรุงห้องน้ำ ( ทาสีคาน ) มีสหียดลงที่
สุขภัณฑ์ (โถส้วม) แล้วผู้รับผิดชอบขัดไม่ออกจึงทำให้คาบสีนั้นเหมือ/คลาย คาบบฏิกูล 

 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 3. ทางคณะผู้สรุปงานสขุาดี มีความสุข ได้ทำแบบฟอร์มกรอกข้อมูลในระบบ Google Drive เพือ่เป็นการเก็บ
รวบรวมข้องมูลอีกช่องทางอย่างเป็นระบบ ที่สามารถบบอก วัน เวลา จดุ ที่เข้ามารายงาน และยังสามารถเก็บรูปในช่วง
แต่ละวันได้ถูกวัน ดังนี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
  แผนงานที่จะทำต่อไป 
 1. นิเทศ กำกับ ตดิตามการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
       
2. งานบริการ (ครูจิตรลดา)   
 (1) งานบริการ (ครูจิตรลดา ,ครรูพีพรรณ,ครอูัญชรา)   
  งานที่ผ่านมา  
  1. วันที ่22 กรกฏาคม 2568 ให้การต้อนรับคณะกรรมการตรวจสอบกลั่นกรองเอกสารการขอรบั
เงินเพิ่มสำหรับตำแหน่งที่เหตุพิเศษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่สอนคนพิการ (พ.ค.ก.) 
กลุ่ม 6 สังกัดสำนกับริหารงานการศกึษาพิเศษ  
       แผนงานที่จะทำต่อไป   
  1. เตรียมความพร้อมใหง้านบริการที่ได้รับมอบหมายอย่างต่อเน่ือง 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
         /(2) งานโภชนาการ... 



~ 24 ~ 
 

 (๒) งานโภชนาการ (ครูสุพรรณิกา ,ครูกัสญารนิ)    
  งานที่ผ่านมา  
  1. วันที ่22-28 กรกฏาคม 2568 จัดอาหารและน้ำดื่มให้กับเจ้าหน้าที่อนามัยของโรงเรียนที่ไป
เฝ้าไข้นักเรียนที่โรงพยาบาลภูเพียง อำเภอภูเพียง จังหวัดน่าน 
  2. จัดทำแบบนิเทศการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ประกอบอาหาร/สัมผัสอาหาร  
     แผนงานที่จะทำต่อไป   - 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ     
 (3) งานควบคุมวัสดุอุปกรณ์งานบ้านงานครัว (ครูอัญชรา,ครูรพีพรรณ,ครูกัสญาริน)     
  จากการประชุมกลุ่มคนงาน ขอความร่วมมือครูและบุคลากรที่หยิบภาชนะในโรงอาหารออกไป ขอให้
นำกลับมาคืน และข้อตกลงในการรับประทานอาหารกลางวันคือ 12.00 น.  
       แผนงานที่จะทำต่อไป  - 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
        
 (4) งานลูกจ้าง (คนครัว) (ครูจิตรลดา, ครูสุพรรณิกา)  
  งานที่ผ่านมา  
  1. นิเทศ กำกับ ตดิตามการปฏิบัติงานของคนครวั ในวันที ่8 กรกฎาคม 2568  
       แผนงานที่จะทำต่อไป       - 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (5) งานยานพาหนะและลูกจ้าง พขร. (ครูธนกร) – 
  งานที่ผ่านมา - 
      แผนงานที่จะทำต่อไป    -  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 3. งานกิจกรรมและชุมชนสัมพันธ์ (ครูภรภัทร)  ประกอบด้วย  

 ๑. งานสัมพันธ์ชุมชน (ครูอัฏฐสินี,ครูกัลญ์ฤทัยญ,์ครูนิพนธ์,ครูจุฬาลักษณ์) – 
  งานที่ผ่านมา - 
       แผนงานที่จะทำต่อไป    - 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
  ๒. งานโสตทัศนูปกรณ์ (ครูเกียรติพล, ครูปกรณ,์ ครูธิติวุฒิ,ครูธนชิต) 
  งานที่ผ่านมา     
  1. ซ่อมแซมกล้องวงจรปิดหอพักนอน 1-9 กล้องวงจรปิดภายในและรอบรั้วโรงเรียน 
  2. ตดิตั้งจอมอนิเตอร์ของกล้องวงจรปิด ไวท้ี่หน้าห้องจริยธรรมอาคารเรียน 3 
  3. ดำเนินการตดิตั้งจอ LED ห้องประชุม 
  4. ให้บริการเครื่องเสียงและโสตทัศนูปกรณ์งานวันเฉลิมพระชนพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลา้เจ้าอยู่หัว  
  5. ให้บริการเครื่องเสียงและโสตทัศนูปกรณ์เครื่องเสียงรถราง งานวันภาษาไทยและวันต่อตา้นยาเสพติด 
  6. ให้บริการเครื่องเสียงและโสตทัศนูปกรณ์งานส่งเสริมสุขภาพ ตรวจสุขภาพนักเรียนประจำปี 
        /7.ให้บริการเครื่องเสียง... 
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  7. ให้บริการเครื่องเสียงและโสตทัศนูปกรณ์งานส่งเสริมสุขภาพทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี 
  8. ให้บริการเครื่องเสียงรถราง ต้อนรับคณะจากสโมสรโรตารี 
  9. ซ่อมแซมเครื่องเสียงที่ชำรดุที่ใชใ้นภาคเรียน 2567 
  10. จดัซื้อถ่านชารต์ ใชใ้นกิจกรรมต่างๆภายในโรงเรียน 
  แผนงานที่จะทำต่อไป   
  1.  ดำเนินการติดตั้งอุปกรณ์ระบบภาพและเสียง ห้องควบคุมจอ LED 
  2.  วางแผนเคลื่อนย้ายอุปกรณ์เครื่องเสียงไปยังห้องควบคุมเครื่องเสียงภายในหอประชุมใหญ่ 
  3.  ยา้ยจุดติดตั้งเครื่องเสียงสนามบาสมายังห้องควบคุมเครื่องเสียงใหม่หอประชุม 
  4.  วางแผนเคลื่อนย้ายอุปกรณ์เครื่องเสียงภายในหอประชุมใหญ่มายังห้องควบคุมเครื่องเสียงใหม่ 
  5.  ดำเนินการขอสรา้งอปุกรณ์เคลื่อนย้ายเครื่องเสียงต่างๆ ที่ปลอดภัยในการเคลื่อนย้ายในแต่ละครั้ง 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
(3) งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน (ครูนาตยา, ครูวรวุฒ,ิครูบดินทร์,ครูปกรณ์)  
 งานที่ผ่านมา  
 1.ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆของโรงเรียนอยา่งเป็นปัจจุบันทุกช่องทาง 
     1. จัดทำจดหมายข่าวโรงเรียนปีที่ 10  
              - ประจำเดือน มิถุนายน จำนวน 12 ฉบับ 
                            - ประจำเดือน กรกฎาคม จำนวน 10 ฉบับ 
                     2. อบรมการใช้โปรแกรม Canva สำหรับครูผู้ดูแลนักเรยีนแต่ละชุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 แผนงานที่จะทำต่อไป 
  1. จัดทำ VTR แนะนำโรงเรียนประจำปี 2568 อยู่ระหว่างการอดัเสียงและเก็บข้อมูลเพิ่มเติม  
  2. จัดทำเว็บไชต์งานสวนพฤษศาสตร์โรงเรียน ได้ดำเนินการออกแบบโครงสร้างและหาข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบ 
  3. จัดทำเว็บไชต์งานโรงเรียนคุณธรรม ได้ดำเนินการออกแบบโครงสร้าง และหาข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบ 
  4. จัดทำเว็บไชต์งานอนามัยโรงเรียน ได้ดำเนินการออกแบบโครงสรา้ง และหาข้อมูลจากผู้รับผิดชอบ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 
 
 
        /(4) งานกิจกรรมวันสำคญั... 
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(4) งานกิจกรรมวันสำคัญและงานพิธีการ (ครูภรภัทร, ครูจุฬาลักษณ์,ครูธัชพรรณ)  
  1. กิจกรรมวันสำคัญ (ครูจุฬาลักษณ์)  
  งานที่ผ่านมา - 
     แผนงานที่จะทำต่อไป   - 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
          
2. งานพิธีการ (ครูภรภทัร) - 
    งานที่ผ่านมา  

ที่ วัน เดือน ปี รายการ/กิจกรรม ผู้ปฏิบัติหน้าที่พิธีกร 
1 25 มิถุนายน 2568 กิจกรรมฝึกทบทวนวิชาการทางลูกเสือของ

ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  
โรงเรียนน่านปัญญานุกูล จังหวัดน่าน 

1.นายนิพนธ์  คำฝั้น 

2 27 มิถุนายน 256๘   กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 1.นายชยุต  พงศ์จิระปัญญา  
2.นางรัชนีวรรณ  บุตรแก้ว 

   
          
ที่ วัน เดือน ปี รายการ/กิจกรรม ผู้ปฏิบัติหน้าที่พิธีกร 
3 27 มิถุนายน 256๘   กิจกรรมวันสุนทรภูว่ันภาษาไทย 1.นายสรณชน  ก้อน

สมบัติ                
2.นางสาวพิชญ์ชนินทร ์อุ่นทอง 

4 1 กรกฏาคม 256๘   กิจกรรมหล่อเทียนพรรษา                        1.นายพศิน  นะชน  
2.นางสาวธัชพรรณ  กันทะ
เนตร       
3.นายธนชิต  โมริกุล             

5 4 กรกฏาคม 256๘   กิจกรรมธรรมะสุดสัปดาห์ 1.นางภรภัทร  พุ่มจีน  
2.นายพศิน  นะชน 

6 7 กรกฏาคม 256๘   กิจกรรมต้อนรับคณะสโมสรโรตารี 1.นางสาวเยาวภา  เหมือน
ทอง                
2.นางสาวธัชพรรณ  กันทะเนตร 
3.นางพัชรินทร์  บุญเส
ริฐ               
4.นางอังสุมา  วิชาเหล็ก 

7 20 กรกฏาคม 256๘   กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียนประจำปี 2568  1.นางสาวเยาวภา  เหมือน
ทอง               
2.นายธนชิต  โมริกุล 
3.นางรัชนีวรรณ  บุตรแก้ว 

8 25 กรกฏาคม 256๘   กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที ่10 

1.นายธนกร  อินต๊ะเขื่อน  
2.นางพัชรินทร์  บุญเสรฐิ 

         /แผนงานที่จะทำต่อไป... 
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 แผนงานที่จะทำต่อไป  
1. เตรียมความพร้อมงานวนัสำคัญและผู้ปฏิบัติหน้าที่พิธีกร ประจำเดือนสิงหาคม 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
(5) งานสื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา (ครูปกรณ์,ครูนาตยา,ครูณภัสดารินทร์,ครูบดินทร์,ครวูรวุฒิ)  
 งานที่ผ่านมา  
 1. ตดิตั้งคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ระบบวิดีโอคอล ห้องประชุมใหม่ 
 2. อัพเดทวินโดว์เครื่องคอมพิวเตอร์ประจำห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
   แผนงานที่จะทำต่อไป   
    1. เพิ่มจุดปล่อยสัญญาณอินเตอร์เน็ตชั้น 3 อาคารเรียน 2      
 เรื่องอื่น ๆ         -ไม่มี- 
 
  ประธานให้คำแนะนำเกี่ยวกับการทำเอกสารจดัซื้อ จัดจา้ง ให้แนบสำเนาตัวโครงการด้วยทุกครั้ง เพรา
ในโครงการสามารถบอกได้ว่าจะจัดกจิกรรมวันไหน ใครทำ ทำที่ไหน ทำเทื่อไหร่ จดุประสงค์ของการจดัทำกิจกรรม 
แล้วทำอย่างไร 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
     
4.4 กลุ่มบริหารงานงบประมาณ  (รองฯ มาลินี ธนะสมบัติ) 
 โครงการภายใตก้ลุ่มบรหิารงานงบประมาณ จำนวน 3 โครงการ  มีดังน้ี  
 ๑. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาเชิงบูรณาการสู่ความเป็นเลิศ (ครูปิยะนุช)  
  - กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบการเงินและพัสดุ  
  - กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานการเงิน บัญชีและพัสดุ ได้มกีารพัฒนาบุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานจากหน่วยงานต้นสังกัด สพฐ. และสำนักงานคลังจังหวัดน่าน ทั้งรูปแบบ online และ onsite  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 ๒. โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยการมีส่วนรว่มของเครือข่ายทุกภาคส่วน (ครูพัชรินทร์)  
  - กิจกรรมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายเพื่อพฒันาการจัดการศกึษา   
  - กิจกรรมการขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์โดยการมสี่วนรว่มของ
เครือข่าย 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ  
 
 ๓. โครงการรางวัลโรงเรยีนพระราชทานสู่ความเป็นเลิศอย่างยั่งยืน (ครูปิยะมาศ)  
  - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานเตรียมความพรอ้มตามองค์ประกอบในการประเมินโรงเรียนเพื่อรบั
รางวัลพระราชทาน 
 
 
 
 
         /ประธาน... 
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  ประธาน แจ้งต่อที่ประชุมว่า ปีนี้โรงเรียนน่านปัญญานุกูลจะยื่นเพื่อยืนยันคุณภาพของโรงเรียน จึงขอ
ความร่วมมือและฝากประธานคณะทำงานรับผิดชอบองค์ประกอบทั้ง ๕  องค์ประกอบ ดำเนินการตามแผนอย่าง
เคร่งครัด เพราะโรงเรียนน่านปัญญานุกูลได้รับรางวัลความเป็นเลิศทางวิชาการครั้งล่าสุด ปี 2564 ซึ่งปีนี้เราหวังว่า 
โรงเรียนน่านปัญญานุกูล จะมีความเป็นเลิศทางวิชาการที่ยั่งยืน ปัจจุบัน โรงเรียนอยู่ในระดับต้นๆ อยากให้ประสบการณ์
ปีที่ผ่านมาเป็นแรงผลักดัน ฝากคณะทำงานช่วยกันอย่างแข็งขันระดมความคิดในการนำเสนอสิ่งใหม่ๆที่สมบูรณ์มาก
ยิ่งข้ึน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ  
 
      งานภายใต้กลุ่มบรหิารงานงบประมาณ  

1. งานนโยบายและแผนงาน (ครูปิยะมาศ 
 (๑) งานแผนงานโรงเรียน (ครูปิยะมาศ) 

  1.1 ปฏิทินกิจกรรมเดือน  มิถุนายน - กรกฎาคม  2568 
วัน/เดือน/ปี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
25 กรกฎาคม 2568 กิจกรรมตรวจสุขภาพฟนันักเรียน ครูสุภัทสร/ครูปุญชรัสมิ ์
29 กรกฎาคม 2568 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 ครูณัฐวลัญช ์
31 กรกฎาคม 2568 ค่ายยุวชนคนคุณธรรม  ครูนัทลิตา 

กิจกรรมส่งเสริมประชาธปิไตยและเลือกตั้งประธานนักเรียน ครูวราภรณ์ ศริิเลิศ 
7 สิงหาคม 2568 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ ครูอัญชญารัสมิ ์
7 สิงหาคม 2568 กิจกรรมข้าวสามัคคี ครูพศิน 
8 สิงหาคม 2568 การอบรมการใช้ AI และ Canva สำหรับคร ู ครูนาตยา 
18 สิงหาคม 2568 กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร ์

กิจกรรมเวทีคนกลา้ 
กิจกรรมทักษะชวีิต 

ครูวนัชพร 
ครูสมฤทัย 
ครูสรณชน 

21 สิงหาคม 2568 กิจกรรมอบรมนักเรียนแกนนำสุขภาพ ครูจุฬาลักษณ ์
29 สิงหาคม 2568 กิจกรรม mini theater ครูวิภาดา 

         
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
       
  (๒) งานข้อมูล สารสนเทศ และการประชาสัมพันธ์ ( ครูนิพนธ์)  - 
  (๓) งานพัฒนาระบบการบริหารองค์กรและการประกันคุณภาพภายใน (ครูอัฏฐสินี) - 
  (๔) งานพัฒนาระบบการควบคุมภายใน (ครูนิพนธ์) –     
 
 
 
 
 
 
 
         /2.งานงบประมาณ... 
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2. งานงบประมาณและสินทรัพย์ (ครูปิยะนุช) 
1. งานควบคุมงบประมาณ (ครูปิยะนุช)   

 1. รายงานเงินงบประมาณคงเหลือ ณ วันที่ 18 มิถุนายน 2568   
ครูปิยะนุช ทรงอภิวัฒน์กุล รายงานเงินงบประมาณคงเหลือ ข้อมูล ณ วันที่ 25 กรกฏาคม 2568 ต่อที่ประชุม 
ดังนี้ 

- งบรายจ่ายอื่นๆ งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรมาจำนวน ๓,๗๑๕,000 บาท เบิกจ่ายในระบบ 
GFMIS ไปแล้วจำนวน ๓,๗๐๗,๓๘๐.๖๓ บาท  คงเหลือ ๘,๒๑๙.๓๗ บาท 

- งบดำเนินงาน งบประมาณที่ได้รับจัดสรรมาจำนวน ๑,๗๑๖,๕๐๐.๐๐ บาท เบิกจ่ายในระบบ 
GFMIS ไปแล้วจำนวน ๑,๒๗๒,๑๖๔.๑๔ บาท คงเหลือ ๔๔๐,๓๓๕.๘๖ บาท 

- งบลงทุน งบประมาณที่ได้รับจัดสรรมาจำนวน 5,๑๙๙,๐00 บาท เบิกจ่ายในระบบ GFMIS ไป
แล้วจำนวน ๗๘๔,๓๖๐.๐๐ บาท ผูกพันสร้าง PO จำนวน ๔,๔๑๔,๕๙๐.๐๐ บาท คงเหลือ 
๕๐.๐๐ บาท 

-  งบอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรมาจำนวน ๘,๖๐๙,๗๐๘.๐๐ บาท เบิกจ่ายในระบบ GFMIS ไปแล้ว 
๘,๖๐๙,๗๐๘.๐๐ บาท ไม่มียอดคงเหลือ 

- งบบุคลากร งบประมาณที่ได้รับจัดสรรมาจำนวน ๒๘,๔๖๑,๐๘๖.๔๐ บาท เบิกจ่ายในระบบ 
GFMIS ไปแล้ว ๒๗,๕๙๗,๒๕๗.๖๑ บาท คงเหลือ ๘๖๓,๘๒๘.๗๙ บาท 

- เงินฝากคลัง งบประมาณที่ได้รับจัดสรรมาจำนวน ๑,๐๒๑,๗๐๕.๐๐ บาท เบิกจ่ายในระบบ 
GFMIS ไปแล้ว ๕๘๘,๖๕๐.๐๐ บาท คงเหลือ ๔๔๔,๐๕๕.๐๐ บาท 
 

 มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 ๒. งานบริหารการเงิน (ครูปิยะนุช/ครูมะลิ/ครูพิชญ์ชนินทร์)  
 1. การคำนวณระยะทางกรณีใชร้ถยนต์ส่วนตัวไปราชการ (เบิกค่าชดเชยนำ้มัน กม.ละ 4 บาท) ทา่นเข้าเว็บ
ไซด์ของกรมทางหลวง https://dohgis.doh.go.th/dohtotravel   พิมพร์ายงานแนบประกอบการเบิกค่าใช้จ่าย ซึ่ง
ตามระเบียบการเดินทางต้องได้รับอนุญาตจากผู้บังคับบัญชา และคำนวณระยะทางตามเส้นทางของกรมทางหลวง  
 - ระบุต้นทางชื่อสถานที่ 1 เช่น พิมพช์ื่อค้นหา รร.น่านปัญญานุกูล กดเลือกชื่อที่ระบบข้ึนมาให้- ระบุปลายทาง
ชื่อสถานที่ 2 เช่น พิมพช์ื่อค้นหา รร.ศึกษาสงเคราะห์จิตต์อารีย์ลำปาง กดเลือกชื่อที่ระบบข้ึนมาให้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        /กดค้นหาเส้นทาง... 

https://dohgis.doh.go.th/dohtotravel
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 - กดค้นหาเส้นทาง ระบบแสดงระยะทางพรอ้มแผนที่ (map) 
 - กด พิมพ์ ออกมาแนบประกอบการขอเบิกค่าใช้จ่าย (คา่น้ำมันใช้รถยนต์ส่วนตวัไปราชการ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ตัวอย่าง รายงานทีพ่ิมพแ์นบประกอบการเบิกค่าใช้จ่าย (คำนวณจากเส้นทางหลัก) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ตัวอย่าง ไม่สามารถใช้แนบประกอบการเบิกค่าใช้จ่ายได ้(X) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 2. งานการเงิน ได้ทำรายงานสรุปการใช้จ่ายเงินงบประมาณสำหรับโครงการกจิกรรม และงานตามโครงสรา้ง 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 (ไฟล์ excel)  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ci8rhyjB_m9aKZkjbpACpmjn_q7R4oa/edit?usp=sharing&o
uid=117336207991750076128&rtpof=true&sd=true 
        /3.กระทรวงศึกษาธิการ... 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ci8rhyjB_m9aKZkjbpACpmjn_q7R4oa/edit?usp=sharing&ouid=117336207991750076128&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ci8rhyjB_m9aKZkjbpACpmjn_q7R4oa/edit?usp=sharing&ouid=117336207991750076128&rtpof=true&sd=true
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 3. กระทรวงศกึษาธกิาร ได้กำหนดระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าดว้ยการหักเงินเดือนบำนาญข้าราชการเพื่อ
ชำระหน้ีเงินกู้ให้แก่สวัสดิการภายในสว่นราชการและสหกรณ์ พ.ศ.2551 ข้อ 7 ข้าราชการที่ประสงค์ให้ส่วนราชการ
หักเงินเดือนหรือเงินบำเหน็จบำนาญเพื่อชำระหนี้เงินกู้มีสิทธิ์ที่จะเลือกใชส้วัสดิการภายในส่วนราชการหรือสหกรณ์ได้
ตามความประสงค์ แตท่ัง้นี้การจะให้ส่วนราชการหักเงิน ณ ที่จ่ายเพื่อชำระหนี้เงินกู้นั้น จะต้องมีเงินเดือนสุทธิหลังหัก
จากหักชำระหน้ีแล้วไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ในกรณีไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ตามวรรคหนึ่ง ให้ส่วนราชการผู้เบิกงดหัก
จนกว่าจะมกีารดำเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ตามวรรคหน่ึง
https://drive.google.com/file/d/11DA5bMtRDT88sXd8NLibqYHoYPfw5S6N/view?usp=sharing 
 4. งานการเงิน ได้จดัทำสรุปรายงานเงินคงเหลือของข้าราชการครูและพนักงานราชการ ประจำเดือน 
กรกฎาคม 2568 รายละเอียดตามไฟล์แนบ (ไฟล์ excel) 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IOB0sOmuwbrB9mGeS7yigTv3jOMeBtiH/edit?usp=sharing
&ouid=117336207991750076128&rtpof=true&sd=true 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (3) งานบริหารบัญช ี (ครูกมลลักษณ์, ครพูิชญช์นินทร์)  -       
 (4) งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ (ครูพัชรินทร,์ครูเจษฎาภรณ์, ครูฉันทนา,ครูรินรดา)  
 1. งานปรับปรุงก่อสรา้งต่างๆ บริเวณโรงเรียน ขอให้คณะครูและบุคลากร ชว่ยดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด ไม่ให้
ไปใกล้บริเวณงานก่อสรา้งต่างๆ เพื่อความปลอดภัยของนักเรียน  
 2. ผู้รับจ้าง หจก.น่านธุรกิจรุ่งเรือง  ลงนามสัญญาที่ 1/68 ลงวันที ่13 กมุภาพันธ ์2568 สิ้นสุดสัญญา
วันที่  11 กันยายน 2568  วงเงินสัญญาจ้าง 4,905,100.- บาท งานปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคาร
ประกอบ จำนวน 9 รายการ และงวดเงินดังนี้  
 1. งานปรับปรุงห้องน้ำห้องส้วม แบบ 6/ที่ 27   จำนวน 8 หลัง  
 2. งานปรับปรุงอาคารโรงซักผ้าและอาบน้ำหญิง  จำนวน 7 หลัง 
 3. งานปรับปรุงห้องควบคุมระบบห้องประชุมฯ  จำนวน 2 ห้อง 
 4. งานปรับปรุงอาคารป้อมยาม    จำนวน 1 หลัง 
 5. งานปรับปรุงหอประชุม 100/27   จำนวน 1 หลัง 
 6. งานปรับปรุงห้องประชุมเล็ก    จำนวน 2 หลัง 
 7. งานปรับปรุงซุ้มประตูโรงเรียน    จำนวน 1 หลัง 
 8. งานปรับปรุงโรงจอดรถ 36 เมตร   จำนวน 1 หลัง 
 9. งานปรับปรุงห้องพักพี่เลี้ยงหอนอน 9-10  จำนวน 2 ห้อง 
ที่ วงเงินสัญญา วันที่ส่งมอบงาน หมายเหตุ 
งวดที่ 1 490,510.- กำหนดส่งมอบงาน 14 เมษายน 2568 

ผู้รับจ้างส่งมอบงานเมื่อวนัที่ 30 
มิถุนายน 2568 

กรรมการตรวจรับและการเงินเบิกจ่าย
เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 
2568 

งวดที่ 2 981,020.- กำหนดส่งมอบงาน 13 มิถุนายน 2568 
 

งวดที่ 3 1,471,530.- กำหนดส่งมอบงาน 2 สงิหาคม 2568 
 

งวดที่ 4 1,962,040.- กำหนดส่งมอบงาน 11 กันยายน 2568 
 

รวม 4,905,100.- 
  

มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
          /(5) งานกองทุน… 
 

https://drive.google.com/file/d/11DA5bMtRDT88sXd8NLibqYHoYPfw5S6N/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IOB0sOmuwbrB9mGeS7yigTv3jOMeBtiH/edit?usp=sharing&ouid=117336207991750076128&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IOB0sOmuwbrB9mGeS7yigTv3jOMeBtiH/edit?usp=sharing&ouid=117336207991750076128&rtpof=true&sd=true
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 (5) งานกองทุน เงินสวัสดิการ (คุณธันยพตั)                            
                1. รายงานเงินกองทุนสวัสดิการของบุคลากรโรงเรียนน่านปัญญานุกูล (30บาท)  
ยอดยกมา ณ วันที่ 1 ก.ค.68   21,867.04  บาท 
   รับเพิ่ม (เดือน มิ.ย 68)       4,230.00   บาท 
   รับดอกเบ้ีย                     29.19 บาท 
   รวมรับ      26,126.23  บาท 
   จ่ายค่าใช้จ่าย (มิ.ย 68)             1,450.00  บาท 
   คงเหลือยกไป     24,676.23  บาท 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (6) งานตรวจสอบภายใน (ครูปิยะนุช) -  
 (7) งานระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา (ครูปิยะนุช)  - 
 (8) งานระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลและผู้รบับำเหน็จบำนาญ (ครูกมลลักษณ์)  
  1. ไดด้ำเนินการกรอกขอ้มูลยื่นแบบขอรับเงินบำนาญของรองนงคราญ ดวงตา เหตุเกษียณอายุ
ราชการ ในระบบ D-pension  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
4.5 กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรยีน (รองฯ ชุรีกร  ปัญญาภู)  
 โครงการภายใตก้ลุ่มบรหิารงานกิจการนักเรียน จำนวน 5 โครงการ  มดีังนี้ 

1. โครงการพัฒนาการรับนักเรียนเชิงรุก (ครูวีรานันท์ ไชยถา) - 
2. โครงการพัฒนาฐานข้อมูลเด็กพิการในวัยเรียนในเขตพื้นที่บริการ (ครูจุฑารัตน์ พุฒดี) 

 งานที่ผ่านมา 
  - ใช้ข้อมูลเดิมจัดข้อมูลและจัดทำสารสนเทศเด็กพิการในวัยเรียนในเขตพืน้ที่บริการ 2 จังหวัดน่าน 
และ พะเยา ประกอบด้วย อำเภอ ตำบล ชื่อ-สกุล ภูมิลำเนา   
      แผนงานที่จะทำต่อไป 
  - รว่มวางแผน เพื่อจัดทำหนังสือและออกพื้นที่เพื่อเก็บรวม ข้อมูลเด็กการในวัยเรียนในจังหวัด น่าน
และจังหวัดพะเยาตามพืน้ที่ area  base 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
         /โครงการพัฒนาระบบการดูแล… 
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โครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (ครูณัฐณิชา สามารถ)  
กิจกรรมหลักที่ 1 กิจกรรมพัฒนากระบวนการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน คลินิก 4 ร (นางณัฐณิชา  สามารถ) 
กิจกรรมในโครงการ สถานะกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1.1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนกลุ่มปกต ิ อยู่ระหว่างดำเนินการจดั

กิจกรรม 
ณัฐณิชา 

1.2 กิจกรรมป้องกันและแก้ไขนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหา อยู่ระหว่างดำเนินการจดั
กิจกรรม 

เยาวภา 

1.3 กิจกรรมส่งต่อภายใน/ภายนอก อยู่ระหว่างดำเนินการจดั
กิจกรรม 

ปนัดดา 

1.4 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างภูมิคุ้มกันและการ
จัดการอารมณ์สำหรับเด็กพิเศษ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ เยาวภา 

         
กิจกรรมหลักที่ 2 กิจกรรมนันทนาการหอนอน (นางสาวพรศิริ   เรืองไชยชนะ) 
กิจกรรมในโครงการ สถานะกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
1.1 กิจกรรมหอนอนสังสรรค ์ ดำเนินการในเดือนมกราคม 2569 จุฑารตัน ์
1.2 กิจกรรมกีฬาหอนอน ยังไม่ได้ดำเนินการ ศราวธุ/ชยุต 
1.3 กิจกรรม Mini Theater ดำเนินการในเดือนสิงหาคม 2568 วิดาภา 

 
กิจกรรมหลักที่ 3 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน (วา่ที่ร้อยตรีหญิงพิมพิมล   นันต๊ะปิน) 
กิจกรรมในโครงการ สถานะกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๑.๑ กิจกรรมจัดทำข้อมลูนักเรียนใหม่/เก่าแต่ละ
หอนอนแยกตามสายเพื่อส่งต่องานเยี่ยมบ้าน 

ดำเนินการเรียบร้อยส่งตอ่ให้งานเยี่ยม
บ้านเพื่อออกติดตามเยี่ยมบ้านนักเรียน 

จุฑารตัน ์

1.2 กิจกรรมพาน้องกลบัมาเรียน ยังไม่ได้ดำเนินการ พิมพิมล 
1.3 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนใหม ่ ยังไม่ได้ดำเนินการ พิมพิมล 

        
กิจกรรมหลักที่ 4 กิจกรรมป้องกันและต่อต้านยาเสพติด (นายพศิน  นะชน) 
กิจกรรมในโครงการ สถานะกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๑.๑ กิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด ดำเนินการให้ความรู้นักเรียนเกี่ยวกับ   

ยาเสพติดหน้าเสาธงทุกเดือน 
กฤตภาส 

1.2 กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ดำเนินการจดักิจกรรมเรยีบร้อยแล้ว ศราวธุ 
1.3 กิจกรรมสถานศึกษาปลอดสารเสพติด ยังไม่ได้ดำเนินการ ชยุต 
1.4 กิจกรรมคร ูDARE ยังไม่ได้ดำเนินการ พศิน 

 
 
 
 
 
 
 
       /กิจกรรมที่ 5... 
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กิจกรรมหลักที่ 5 กิจกรรมการดูแลนักเรียนในโรงเรียนประจำ (นางสาวจุฑาลักษณ์  พุฒดี) 
กิจกรรมในโครงการ สถานะกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๑.๑ กิจกรรมพ่อแม่คร ู อยู่ระหว่างดำเนินการ จุฑาลักษณ์/สุภัทสร 
1.2 กิจกรรมอบรมนักเรยีนหอนอนออนไลน์ อยู่ระหว่างดำเนินการ จุฑาลักษณ์/สุภัทสร 
1.3 กิจกรรมสานสัมพันธ์ออนไลน์ อยู่ระหว่างดำเนินการ จุฑาลักษณ์/สุภัทสร 
1.4 กิจกรรมการจัดหาสือ่สิ่งอำนวยความสะดวกให้กับนักเรียนหอ
นอน 

ยังไม่ได้ดำเนินการ จุฑาลักษณ ์

 
       /กิจกรรมหลักที่ 6... 
กิจกรรมหลักที่ 6 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์หอนอน (นางสาวสุภัทสร   สุทนู) 
กิจกรรมในโครงการ สถานะกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๑.๑ กิจกรรมการจัดบรรยากาศหอนอน อยู่ระหว่างดำเนินการ สุภัทสร 
1.2 กิจกรรมการจัดภูมทิัศน์หอนอน อยู่ระหว่างดำเนินการ สุภัทสร 

 
กิจกรรมหลักที่ 7 กิจกรรมรางวัลโรงเรียนระบบดูแบช่วยเหลือนักเรียน (นางชุรีกร ปัญญาภู/นางณัฐณิชา สามารถ) 
กิจกรรมในโครงการ สถานะกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
๑.๑ กิจกรรมจัดทำข้อมลูสารสนเทศตามเกณฑ์ อยู่ระหว่างดำเนินการ ชุรีกร 
1.2 กิจกรรมจัดเตรียมความพร้อมรับการประเมิน ยังไม่ได้ดำเนินการ ณัฐณิชา 

 
 ๔. โครงการสถานศึกษาปลอดภัยที่ยั่งยืน (ครูโฆษิต นุดวงแก้ว) - 
 5. โครงการโรงเรยีนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล GSHPS (ครูปนัดดา สินันตา)  
  1. กิจกรรม Big cleaning และป้องกันโรคติดต่อ (ครูพิมพิมล) 
 - วันที ่15 กรกฎาคม 2568 ทีมเจา้หน้าที่จาก อบต.ฝายแก้ว และรพ.สต.ฝายแก้ว มาพ่นสารเคมีกำจัด
ยุงลายทั่วบริเวณโรงเรียน 
  2. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพนักเรียน (ครูศราวุธ) 
 - วันที ่17 กรกฎาคม 2568 ทดสอบสมรรถภาพนักเรียน ระดับชั้นประถมศึกษาและระดับชั้นมัธยมศึกษา 
  3. กิจกรรมส่งเสรมิทันตกรรมป้องกันและทันตสุขภาพ (ครูสุภัทสร/ครูฉันทนา) 
 - วันที ่25 กรกฎาคม 2568 ตรวจสุขภาพช่องปากและฟันนักเรียน โดยทีมทันตบุคลากรโรงพยาบาลภูเพียง 
  4. กิจกรรมรณรงค์พฤตกิรรมการบริโภคอาหารและอย.น้อย (ครูอัญชรา) 
 - ไดร้ับการสนับสนุนยาเม็ดและยาน้ำเสริมธาตุเหล็กจากโรงพยาบาลภูเพียง แจกนักเรียนระดับชั้นอนุบาล-ป.6 
          
 แผนงานที่จะทำต่อไป 
  1. กิจกรรมโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLS) (ครูจุฬาลักษณ์) 
 - จะจดัอบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมน่านปัญญาใสใ่จส่งเสริมสุขภาพสร้างนกัเรียนแกนนำ (สร้างความรอบรู้
ด้านสุขภาพ) จดัฐานกิจกรรมความรู้ 6 ฐาน และทบทวนความรู้เดิม เพิม่เติมความรูใ้หม่ ทั้งแกนนำรุ่นเก่าและรุ่น
ใหม่  ตั้งแตร่ะดับชั้น ป.1- ม.3  จำนวน 30 คน ในวันที่ 21 สิงหาคม 2568 เวลา 09.00 น.-16.30 น. 
 
 
        /2.กิจกรรมรณรงค์... 
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  2. กิจกรรมรณรงค์พฤตกิรรมการบริโภคอาหารและ อย.น้อย (ครูอัญชรา) 
 - อบรมแกนนำนักเรียน อย.น้อยร่วมกับกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการกจิกรรมน่านปัญญาใสใ่จส่งเสริมสุขภาพ 
สร้างนักเรียนแกนนำ ในวันที่ 21 สิงหาคม 2568 
 มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
งานภายใต้กลุม่บริหารงานกิจการนักเรยีน  
1.งานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มี 10 งาน ดังนี ้ 

(๑) งานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (ครูณัฐณิชา) 
  -   การทำประกันชีวตินักเรียน สรุปดังนี ้
๑. นักเรียนที่ทำประกันชีวติ  รอบที่ 1   จำนวน      258   คน 
๒. นักเรียนที่ทำประกันชีวติ  รอบที่ 2   จำนวน        21   คน 
๓. ครู บุคลากรที่ทำประกันชีวิต    จำนวน         5     คน  
๔. นักเรียนที่ยังไม่ได้ทำประกันชีวิตเนื่องจากประสงค์เรียนที่บ้าน จำนวน   20    คน  

- ครูประจำชั้นประเมิน SDQ นักเรียนในระบบ NCMS เรียบร้อยครบทุกคน ทุกชั้นเรียน 
-  การคัดกรองนักเรียน 8 ด้านแนวทางการช่วยเหลือของนักเรียนเป็นรายบุคคล ครูประจำชั้น

สรุปเรียบร้อยทุกชั้นเรียน 
- สารสนเทศข้อมูลนักเรียนกลุ่มปกติ /กลุ่มเสี่ยง/กลุ่มมีปัญหา ตามแบบประเมิน SDQ และแบบ

คัดกรองนักเรียนผูร้ับผิดชอบกำลังดำเนินการจัดทำสารสนเทศเพื่อหาทางแนวทางช่วยเหลือ 
หากเรียบร้อยจะนำเสนอฝ่ายบริหารภายในวันที่ 1 สิงหาคม 2568 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 

(2) งานเยี่ยมบ้านนักเรียน (ครูพิมพิมล)   
 - อยู่ระหวา่งการดำเนินการวางแผนออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 

(๓) งานรับนักเรียน (ครูวีรานันท์)  
 งานที่ผ่านมา 
  -วันที่ 15 กรกฎาคม 2568 รับนักเรียนใหม่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จำนวน 1 คน 
 แผนงานที่จะทำต่อไป - 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 

(๔) งานหอนอน (ครูพัชรี)   
 งานที่ผ่านมา 
 1. รายงานจำนวนนักเรยีนหอนอน ๑-๙ ปีการศกึษา 2568 ข้อมูล ณ 25 ก.ค.68 ทั้งหมด 300 คน ดังนี ้
  1.1 หอนอน 1    จำนวน  35  คน 
  1.2 หอนอน 2    จำนวน  36 คน   
  1.3 หอนอน 3    จำนวน  34 คน 
  1.4 หอนอน 4    จำนวน  33 คน 
  1.5 หอนอน 5    จำนวน  30  คน 
         /1.6 หอนอน 6... 
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  1.6 หอนอน 6    จำนวน  33 คน 
  1.7 หอนอน 7    จำนวน  33 คน 
  1.8 หอนอน 8    จำนวน  32 คน 
  1.9 หอนอน 9    จำนวน  34  คน 
       รวม  300 คน 
 
 ***2. แนวทางการปฏบิัติงานของครูประจำหอนอน 3 คน เพื่อปรับเปลี่ยนให้เหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบัน และเพื่อลดความกดดันและความเครียดจากการดูแลนักเรียน 24 ชั่วโมง  ทำให้ไม่มีเวลาผ่อนคลายและได้
พักอย่างเต็มที่ ดังนั้นจึงปรับเปลี่ยนจากเดิม ครูหอนอน 2 คน เป็นครูหอนอน 3 คน ครูหอนอนจะได้สลับกันปฏิบัติ
หน้าที่ มีเวลาพักและมีเวลาผ่อนคลายมากยิ่งขึ้น  
หอนอนตัวอย่าง ได้แก่  
  - หอนอนชาย 5 (ลีลาวดี) คือ ครูพลพิสิษฐ์ , ครูศราวุธ , ครูชยุต 
  - หอนอนหญิง 9 (พวงคราม) คือ ครูวีรานันท์ , ครูวราภรณ์ , ครูสุนิสา 
ตารางการปฏิบัติหน้าทีค่รูหอนอน 3 คนภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568 

วันที่ปฏิบัติงาน 
การปฏิบัติหน้าที่ครูประจำหอนอน 3 คน 

หมายเหต ุ
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

7 – 13 กรกฎาคม 2568 A A B การปฏิบัติหน้าที่ของ 
ครูหอนอน 3 คน ให้ปฏิบัติหน้าที่
สับเปลี่ยนกันตามที่ได้รับมอบหมาย ดังนี้ 
 
A : อยู่ประจำ  
 
B : ปฏิบัติหน้าที่เวลา 07.30 – 18.00 
น. และพักเวลา 18.00 – 07.30 น. 
และหยุดวันเสาร์ –  
วัน อาทติย ์ 

14 – 20 กรกฎาคม 2568 B A A 
21 – 27 กรกฎาคม 2568 A B A 
28 กรกฎาคม – 3 สิงหาคม 2568 A A B 
4 – 10 สิงหาคม 2568 B A A 
11 – 17 สิงหาคม 2568 A B A 
18 – 24 สิงหาคม 2568 A A B 
25 – 31 สิงหาคม 2568 B A A 
1 – 7 กันยายน 2568 A B A 
8 – 14 กันยายน 2568 A A B 
15 – 21 กันยายน 2568 B A A 
22 – 28 กันยายน 2568 A B A 
29 กันยายน – 5 ตุลาคม 2568 A A B 
6 – 12 ตุลาคม 2568 B A A 
13 – 19 ตุลาคม 2568 A B A 

     
 3. เน้นย้ำการดูแลนักเรยีนรับประทานยาประจำตัวของนักเรียนในแต่ละมื้อ ครูหอนอน  
ครูดูแลนักเรียนแต่ละวัน ครูประจำชั้น และพี่เลี้ยงทั้งประจำและไปกลับ ควรให้นักเรียนมารับยาจากครู/พี่เลี้ยงเอง ไม่
ควรนำยาไปวางไว้ในจานอาหารหรือวางไว้กับโตะ๊ให้นักเรียนทานเอง เพราะนักเรียนไปไม่ทานและเอายาทิ้งใต้โต๊ะทุก
มื้อทุกวัน 
           /4.เน้นย้ำ... 
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 4. เน้นย้ำเกี่ยวกับการลงโทษนักเรียน ไม่อนุญาตให้คณะครูโรงเรียนน่านปัญญานุกูล ลงโทษนักเรียนด้วย
วิธีการเฆ่ียน ตี ดุ ด่า หรอืทำรา้ยรา่งกายนักเรียนด้วยวธิีการใดๆ 
 5. เน้นย้ำเกี่ยวกับการตดิต่อสื่อสารกับผู้ปกครองนักเรียน ควรใช้คำพูดที่สภุาพ 
 6. กรณีนักเรียนเจ็บป่วย ให้รีบนำส่งเจ้าหน้าที่อนามัย/ครูปนัดดาของโรงเรียนก่อน เพื่อประเมินอาการ หาก
รุนแรงให้รีบนำส่งโรงพยาบาลเพื่อรับการรักษาตอ่ไป และรายงานให้รองฯกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนทราบทุกครั้ง 
 7. กรณีนักเรียนป่วย/ไม่สบาย/ประสบอุบัติเหตุ ให้ส่งตัวนักเรียนไปรับการรักษาที่โรงพยาบาลก่อนทุกครั้ง 
หากนักเรียนมีอาการรุนแรงหรือต้องไดร้ับการดูแลจากผู้ปกครองจำเป็นต้องแจ้งผู้ปกครองมารับ หรือนักเรียนต้องนอน
รักษาตัวที่โรงพยาบาลใหแ้จ้งผู้ปกครอง และรายงานให้รองฯกิจการนักเรียนให้ทราบทุกครั้ง 
 8 ได้ออกคำสั่งการนิเทศหอนอนเรียบร้อยแล้ว ในภาคเรียนที่ 1/2568 ทางคณะกรรมการจะเริม่นิเทศเดือน 
กรกฎาคม 2568 
 ประธาน แจ้งต่อที่ประชมุว่า ทีผ่่านมาแนวทางการจดัสรรครูหอนอนของโรงเรียนน่านปัญญานุกูล ให้มีครูหอ
นอนในแต่ละหอนอน  2 คน  ปีน้ีทางฝา่ยบริหารจึงให้มีการทดลองให้มีครูหอนอน 3 คน ต่อหน่ึงหอนอน เพื่อเป็นการ
ดูแลช่วยเหลือครูหอนอนในการปฏิบัติหน้าที่ โดยเริ่มต้นที่ หอนอน 5 และหอนอน 9  ก่อน    

ประธานมอบหมายให้ รองฯ ชรุีกร ปัญญาภู ติดตามและประเมินผลของครูหอนอน ๕ และหอนอน ๙ และ 
นักเรียนหอนอนเป็นระยะๆ จากการทดลองให้มีครูหอนอน 3 คน โดยแบ่งเป็นครู A และครู B  
 ประธาน เน้นย้ำต่อที่ประชุม ดังนี้  

1. การดูแลนักเรียน กรณีที่มีนักเรียนเจ็บป่วย อะไรที่เกินกำลังที่จะดูแลได้ให้เร่งดำเนินการส่งต่อทั้งภายใน
โรงเรียนไปยังงานอนามัยโรงเรียน และส่งต่อภายนอกไปยังสถานพยาบาล โดยเฉพาะพบว่าร้ายแรงให้ส่งต่อไปยัง
โรงพยาบาลทันที พร้อมทั้งรายงานผู้บริหารทันที และควรมีการเก็บบันทึกข้อมูลการเจ็บป่วยการดูแลนักเรียนลาย
ลักษณ์อักษรอย่างเป็นระบบ 

2. จำนวนนักเรียนที่มีแนวโน้มลดลง ปัจจุบันอัตรากำลังของโรงเรียนขาดครูเพียง 15 อัตรา แต่อัตราพนักงาน
ราชการปัจจุบันมี 25 อัตรา ซึ่งอาจมีผลกระทบหากจำนวนนักเรียนลดลงเรื่อย ๆ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
  

(5)  งานป้องกันยาเสพติดและแก้ไขพฤติกรรม (ครูพศิน)  
  งานที่ผ่านมา 
  - วันที ่27 มิถุนายน 2568 จัดกิจกรรมรณรงคต์อ่ต้านยาเสพติด และบุหรี่ไฟฟา้        
  แผนงานที่จะทำต่อไป -  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 

(6) งานลูกจ้าง (พี่เลี้ยงประจำหอนอน )(รองฯ ชุรีกร) - 
(7) งานธุรการ แผนงาน สารบรรณ (ครูพัฒน์นรี)  

  - รับหนังสือเข้า จำนวน 8 เรื่อง  
  - ขอความอนุเคราะห์ตอบแบบสำรวจสถานการณ์การสอนเรื่องความปลอดภัยทางน้ำ 
  - การออกตรวจสุขภาพชอ่งปากเด็กนักเรียน 
  - การร่วมมือรณรงค์ประชาสัมพันธ์เน่ืองในวันตอ่ต้านยาเสพติดโลก (๒๖ มิถุนายน) ประจำปี ๒๕๖๘ 
  - การจดักิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
  - หารอืความร่วมมือระหว่างโรงเรียนสังกดัสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกับโรงเรียน
ภายใต้สังกดักระทรวงศกึษาธิการแห่งสาธารณรฐัประชาชนจีน 
        /ทุนการศึกษา... 
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  - ทุนการศึกษาอิซูซุเพื่อคนพิการ 
  - ขอความอนุเคราะห์ประสานโรงเรียนในสังกัดเข้าร่วมประชุมชี้แจงการสำรวจข้อมูลพฤติกรรมการดื่ม 
เครื่องดื่มแอลกอฮอล ์สบูบุหรี่และบุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษาพื้นที่เขตสุขภาพที่ 1 
  - การให้บริการฉีดวัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่ ประจำปี ๒๕๖๘ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 

(8) งานปัจจัยพื้นฐานนักเรียน (ครูจุฑาลักษณ์) - 
(9) งานชมรม ครู ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า (ครูสุภัทรสร) -       
(10) งานความปลอดภัยในสถานศึกษา (ครูโฆษิต)  

 งานที่ผ่านมา 
-รายงานข้อมูลสถานศึกษาที่ประสบอุทกภภัยจาก “พายวุิภา” สังกัดสำนักบริหารงานการศกึษาพเิศษ ปี พ.ศ. 

2568 (วันที ่24 ก.ค. 68) เรียบร้อยแล้ว 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
2. งานฟื้นฟูสมรรถภาพนักเรียน (ครูนันทิยา) 
     (1) งานอนามัยโรงเรียน (ครูปนัดดา,ครูปุญชรัสมิ์)  
 งานที่ผ่านมา 
 กิจกรรมตรวจสุขภาพนกัเรียนประจำปี (ครูปุญชรัสมิ์) 
 - วันที่ 18 กรกฎาคม 2568 ดำเนินการตรวจสุขภาพนักเรียนประจำปี โดยทีมสาธารณสุขอำเภอ    ภูเพียง 3 
หน่วยงาน (สสอ.ภูเพียง โรงพยาบาลภูเพียงและรพ.สต.ในสังกัด อบต.ฝายแก้ว นำสรุปผลการตรวจไปดำเนินการส่งต่อ 
ต่อไป 
 งานที่อยู่ระหว่างจะดำเนินการ 
 งานคุมกำเนิด  
  - ดำเนินการนำนักเรียนไปคุมกำเนิดโดยการฝังยาคุมกำเนิด 3 ราย (เหลือ 22 ราย) 
  - ครูหอนอนประสานผู้ปกครองนักเรียนที่มีประจำเดือนแต่ไม่ประสงค์ให้คุมกำเนิดโดยให้เอกสารให้ลง
นาม อยู ่ระหว่างรอรวบรวมข้อมูล 
      แผนงานที่จะทำต่อไป 
 - เจ้าหน้าทีโ่รงพยาบาลภูเพียงจะมาฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากร ในวันที่ 30 กรกฎาคม 
2568 แยกเป็น นักเรียน จำนวน 193 คน คร ูจำนวน 28 คน บุคลากร จำนวน 17 คน สถานที่โรงอาหาร โดยมี
ทีมงานอนามัยฯ ทีมฟื้นฟูฯและครูเวียนสอน เป็นทีมให้การชว่ยเหลือเจ้าหน้าที่ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 

(2) งานฟื้นฟูสมรรถภาพนักเรียน (ครูนันทิยา)  
(3) งานแนะแนว ทุนการศึกษา และงานจิตวิทยา (ครูผกามาศ)  

 1. งานแนะแนว ทุนการศึกษา (ครูผกามาศ)  
 งานแนะแนวที่ได้ดำเนินการไปแล้ว 
 1.ได้สำรวจข้อมูลนักเรียน ที่อยู่ในครอบครัวยากจนขาดแคลนทุนทรัพย์ ทางการศึกษา เพื่อให้การช่วยเหลือ
เงินอุดหนุนสงเคราะห์ จาก สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จังหวัดน่าน จำนวน 30 ทุน   
       /2. คัดเลือกนักเรียนพิการ... 
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 2. คัดเลือกนักเรียนพิการเพื่อเข้ารับทุนการศึกษาอีซูซุเพื่อคนพิการ จำนวน 2 คน ทุนละ 7,000บาท ซึ่งทาง
คณะกรรมการพิจารณาทุนคัดเลือกทุนอีซูซุเพื่อการศึกษา ได้ดำเนินการคัดเลือกนักเรียนที่ส่งเอกสาร จำนวน 6 คน 
คณะกรรมการได้คัดเลือก จำนวน 2 คน รายชื่อดังแนบ  
 2.1 นายธรีวัฒน์ ชนกบุญ  ม.6/4 
 2.2 นางสาวเขมิสรา สธุรรม ม.4/4 
 

ทั้งนี้งานแนะแนวได้ส่งข้อมูลผ่านระบบออนไลน์ เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2568 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
ภาพการส่งข้อมูลทุนการศึกษาออนไลน์ 
 
 
 
 
 
 
 

3. จัดทำแฟ้มระเบียนสะสมในปีการศึกษา 2568 จำนวน 40 เป็นที่เรียบร้อย 
 งานที่จะดำเนินการต่อไป 
 - สำรวจข้อมูลนักเรียน ที่อยู่ในครอบครวัยากจนขาดแคลนทุนทรัพย ์ทางการศกึษา เพื่อให้การช่วยเหลือเงิน
 อุดหนุนสงเคราะห์ จาก สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จังหวัดน่าน (เพิ่มเติม) 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 2. งานจิตวิทยา (ครูเยาวภา)  - 
  
 4.6 กลุ่มบริหารวิชาการ (รองฯ นงคราญ  ดวงตา)  
 1. โครงการภายใต้กลุม่บริหารงานวิชาการ  มี 14 โครงการ ดังนี้   

(1) โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้าน (ครูรวิสรา  อินธยิา) 
(2) โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (ครูมาติกา   ศรีอ่อน) 
(3) โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้(ครูนัทลิตา สุขใจ) 
(4) โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน (ครูมาติกา ศรีอ่อน) 
(5) โครงการพัฒนานักเรยีนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ (ครอูัญชญารัศม์ อัชรารัตนกุล) 
(6) โครงการพัฒนาโรงเรยีนคุณธรรมสูค่วามเป็นเลิศอย่างยั่งยืน (ครูภรภัทร พุ่มจีน)  
(7) โครงการพัฒนาทกัษะที่จำเป็นสำหรับการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 (ครูสมฤทัย พรมถานา) 
(8) โครงการท่องโลกกวา้ง (ครูบุษบา อุทธิยา) 
(9) โครงการพัฒนานักเรยีนให้มีสุนทรียภาพทางด้านกีฬา ศิลปะ ดนตร ีนาฏศิลป์ (ครูณัฐวลัญซ์ แสนธิ) 
(10) โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ และคุณลกัษณะที่จำเป็นในการประกอบอาชีพที่ยั่งยืนของนักเรียนที่มี 

ความบกพร่องทางสติปัญญา (ครูรุ่งนภา อินต๊ะยศ)  
(11) โครงการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา(ครูสรณชน ก้อนสมบัติ) 
 
      /(12) โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้... 
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(๑๒) โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ที่เอื้อต่อการจดัการศึกษาเพื่อการมีงานทำ (ครูธนวรรธน์ ศริิเลิศ 
(๑๓)  โครงการศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาสู่ความเป็นเลิศอย่าง 

ยั่งยืน  (ครูแพรวพรรณ รวมสุข ) 
(14) โครงการเสริมสรา้งความเป็นเลิศด้านกีฬา (ครูโฆษิต นุดวงแก้ว)  

 
การดำเนินกิจกรรมภายใต้โครงการกลุม่บริหารวิชาการ 
(1) โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้าน (ครูรวิสรา  อินธิยา)      
กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม 
1.กิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการด้าน
ร่างกาย  

ดำเนินกิจกรรมส่งเสริมพฒันาการด้าน
ร่างกายโดยการทำกิจกรรมเคลื่อนไหว 

ดำเนินการต่อเน่ืองต่อเน่ือง
ในภาคเรียนที่ 1/2568  

นางรวิสรา    
น.ส.ม่านฟ้า 
น.ส.เกษ
สุดา   

2.กิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการด้าน
อารมณ์  จิตใจ  

ดำเนินกิจกรรมจิตแจ่มใส ใจสงบ  ทุกวันใน
ตอนเช้าก่อนทำกจิกรรมในชั้นเรียนโดยการ
นั่งสมาธิพร้อมบทสวดชนิณบัญชร 

ดำเนินการต่อเน่ืองต่อเน่ือง
ในภาคเรียนที่ 1/2568  

นางรวิสรา    
น.ส.ม่านฟ้า   
น.ส.เกษ
สุดา   

3.กิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการด้านสังคม  

ดำเนินกิจกรรมส่งเสริมปลูกฝังและสร้าง
จิตสำนึกให้นักเรียนรู้คุณค่าและช่วยเหลือ
แบ่งปันผู้อื่นในโรงเรียนและ สังคม  นักเรียน
เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ในกิจกรรม
ของทางโรงเรียน 

ดำเนินการต่อเน่ืองต่อเน่ือง
ในภาคเรียนที่ 1/2568  

นางรวิสรา    
น.ส.ม่านฟ้า   
น.ส.เกษ
สุดา   

4.กิจกรรมกิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านสติปัญญา 

ส่งนักเรียนระดับชั้นอนุบาลร่วมกิจกรรม
โครงงานหอมป้อมเป้อสร้างสรรค์และ
นำเสนอในวันอังคาร 

ส่งเสริมพัฒนาการของ
ระดับอนุบาลอย่างต่อเน่ือง 

นางรวิสรา    
น.ส.ม่านฟ้า 
น.ส.เกษ
สุดา     

5.กิจกรรมอนุบาล
สัมพันธ์  

สร้างเครือข่ายครูผู้ปกครอง  ขัดตั้งกลุ่ม 
Line ผู้ปกครองทั้งเก่าและใหม่
ประชาสัมพันธ์กจิกรรมของชั้นเรียนและ
โรงเรียน 

ติดต่อประสานงานกับ
ผู้ปกครองร่วมกันแก้ไข
ปัญหาพฤติกรรมของ
นักเรียนที่มีพฤติกรรมไมพ่ึง
ประสงค์ 

นางรวิสรา    
น.ส.ม่านฟ้า   
น.ส.เกษ
สุดา   

6.กิจกรรมผักสวน
ครัวรั้วกินได ้ 

ปลูกผักบุ้งในวงล้อ ปลูกพืชสวนครวั นางรวิสรา    
น.ส.ม่านฟ้า  
น.ส.เกษ
สุดา   

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 
        /(2) โครงการพัฒนาหลักสูตร... 
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(2) โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (ครูมาติกา   ศรีอ่อน)  
กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการ

ต่อไป 
ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

กิจกรรมพัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษา 

เผยแพร่คู่มือแบบคัดกรองและประเมินควา
สามารถพื้นฐานของผู้เรียนทางเว็บไซต์  

- นางมาติกา ศรี
อ่อน 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
(3) โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ (ครูนัทลิตา สุขใจ) 
กิจกรรม ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นดำเนินการตามแผน 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะการฟัง การพูด การอา่น การเขียน 

 
นางณัฏฐาพร  อุ่นใจ 

1.1. ไตรภาษา ตัวแทนนักเรียนนำเสนอหน้า
เสาธงดำเนินการทุกวัน
อังคาร 

ตัวแทนนักเรียนนำเสนอหน้า
เสาธงดำเนินการทุกวันอังคาร 

นางสาวยศยาพร   ตั๋นตุ้ย 

1.2. คัดลายมือ บูรณาการในชั้นเรียน บูรณาการในชั้นเรียน นางสาวจุฑารัตน์  ใจเพียร 
1.3. หนังสือเล่มเล็ก บูรณาการในชั้นเรียน บูรณาการในชั้นเรียน นางสาวพรศิริ  เรืองไชยชนะ 
1.4. เรื่องเล่าเช้านี้ ตัวแทนนักเรียนเล่าข่าวเรื่อง

สั้นหน้าเสาธงดำเนินการทุก
วันอังคาร  

ตัวแทนนักเรียนเล่าข่าวเรื่องสั้น
หน้าเสาธงดำเนินการทุกวัน
อังคาร  

นางสาวจุฑารัตน์  ใจเพียร 

1.5. เล่านิทานสอนใจ บูรณาการในชั้นเรียน บูรณาการในชั้นเรียน นางสาวพรศิริ  เรืองไชยชนะ 
1.6. อ่านออกเสียง/บทอาขยาน บูรณาการในชั้นเรียน บูรณาการในชั้นเรียน นางสาวจุฑารัตน์  ใจเพียร 
1.7  สัปดาห์ภาษาไทยและสุนทร
ภู่    

 ดำเนินการแล้ว 
สรุปเล่มรายงาน 

นางสาวยศยาพร   ตั๋นตุ้ย 

1.8 บันทึกความด ี บูรณาการในชั้นเรียน บูรณาการในชั้นเรียน นางสาวพรศิริ  เรืองไชยชนะ 
1.9 วิทยาศาสตร์น่ารู้    
  - สัปดาห์วิทยาศาสตร์    
  - โครงงานวิทยาศาสตร์ 

วางแผนการจัดกิจกรรม
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

จัดกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์วันที่ 18สิงหาคม 
2568 

นางสาวสมฤทัย  พรมถานา
นางสาววนัชพร   กันทะวัง 

1.10 มารยาทงามอย่างไทย  ยังไม่ได้ดำเนินการ - นางสาวอมรรัตน์  ต่างใจ 
1.11 เทศกาลนานาชาติ    ยังไม่ได้ดำเนินการ - นางสาวอังสุมา   วิชาเหล็ก 
1.12 คณิตคิดสนุก  

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
- นางสาววราภรณ ์  จิรนันทนุ

กูล 
1.13 ตลาดนัด “กาดหมั้ว คัวฮ
อม”  

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
- นางสุภาลักษณ ์ ปัญญา 

1.14 พัฒนาศักยภาพด้าน
ศิลปะ   

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
- นายณัฐนนท์  ต่างใจ 

1.15 พัฒนาศักยภาพด้าน
ดนตรี    

ฝึกซ้อมนักเรียนเพื่อพัฒนา
ศักยภาพด้านดนตรี 

- นายธนชิต  โมริกุล  

1.16 พัฒนาศักยภาพด้าน
นาฏศิลป์    

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
- นางจุฬาลักษณ ์ เจียมผ่อง  

        /2.ค่ายวิชาการ... 
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กิจกรรม ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ 
2. ค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระ    ยังไม่ได้ดำเนินการ - นางสาวนัทลิตา   สุขใจ 
3. พัฒนาครูบุคลากรในด้าน
วิชาการ 
3.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
รูปแบบ active  Learning   

ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามรูปแบบ active  Learning   

ส่งเสริมการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามรูปแบบ 
active  Learning   

นางสาวนัทลิตา   สุขใจ 

3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนววอลดอร์ฟ   

อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการ
เรียนรู้ตามแนวการจัดการศึกษาวอ
ลดอร์ฟ วันที่ 21 มิถุนายน 2568
ของคณะครูระดับประถมศึกษา  

สรุปเล่มรายงาน 

นางรินรดา   มีเดช 

3.3 อบรมการวิจัยในชั้นเรียน    
ยังไม่ได้ดำเนินการ 

- นางสาวกัลญ์
ฤทัยญ์  วัชรธนาโรจน์ 

3.4 การผลิตสื่อสำหรับนักเรียน    ส่งเสริมให้คณะครูผลิตสื่อการเรียน
การสอน 
-สำรวจช้ันเรียนเพื่อจัดทำเปเปอร์
มาเช่ 

- นางสาวจันทร์สิมา  ตุ้ย
ยวง 

3.5 การปรับพฤติกรรมเด็กพิเศษ    วางแผนการจัดกิจกรรมแลกเปล่ียน
เรียนรู้พฤติกรรนักเรยีน โดย ดร.
ยุวดี วิริยางกูร 

จัดกิจกรรมอบรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ปรับพฤติกรรมนักเรียน 

นางสาวเยาวภา เหมือน
ทอง 

3.6 อบรมการพัฒนาหลักสูตร ยังไม่ได้ดำเนินการ - นางมาติกา  ศรีอ่อน 
3.7 ศึกษาดูงาน 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 
นางณัฏฐาพร  อุ่นใจ 

4. การจัดการเรียนรู้ตามรปูแบบ 
SPN - CARES 
4.1 การนิเทศ   

ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ 
SPN - CARES และดำเนินการ
อย่างต่อเนื่อง 

ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้
ตามรูปแบบ SPN - 
CARES และดำเนินการ
อย่างต่อเนื่อง 

นางรวิสรา   อินธิยา 
นางสาวนัทลิตา  สุขใจ 
นางอัญชลี   ทิพวงศ์ 

4.2 PLC 
ครูผู้สอนจัดประชุมเพื่อแก้ปัญหา
และพัฒนาผู้เรียนตามกระบวนการ 
PLC และดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 

ครูผู้สอนจัดประชุมเพื่อ
แก้ปัญหาและพัฒนา
ผู้เรียนตามกระบวนการ 
PLC และดำเนินการ
อย่างต่อเนื่อง 

4.3 เครือข่ายเพื่อการจัดการเรียนรู้   ยังไม่ได้ดำเนินการ - 

4.4 การจัดการศึกษาตามรูปแบบ 
CARES   

ครูผู้สอนวางแผนจัดการศึกษา
ช่วยเหลือผู้เรียนตามรูปแบบ 
CARES อย่างต่อเนื่อง 

ครูผู้สอนวางแผนจัด
การศึกษาช่วยเหลือ
ผู้เรียนตามรูปแบบ 
CARES อย่างต่อเนื่อง 

        
          
        /5. กิจกรรมห้องสมุดเพือ่การเรียนรู้... 
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กิจกรรม ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ 
5. กิจกรรมห้องสมุดเพ่ือการเรียนรู ้
5.1 กิจกรรมห้องสมุดคิดสร้างสรรค์ 

ให้บริการห้องสมุด
สร้างสรรค์  

- นางรัชนีวรรณ  บุตร
แก้ว 
นายวรวุฒ ิ บุตรศรีภูม ิ

5.2 กิจกรรมห้องสมุดดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้
ตลอดชีวิต ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 
นางรัชนีวรรณ  บุตร
แก้ว 
นายวรวุฒ ิ บุตรศรีภูม ิ

มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ   
    
(4) โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  (ครูมาติกา ศรีอ่อน) 
กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
กิจกรรมการบริหารและ การจัดการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน  

 
ปรับรายงานผลการ
ดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

นางมาติกา  ศรีอ่อน 
น.ส.เยาวภา เหมือนทอง 
นายปกรณ์ ปันทะมา 
น.ส.ศุภาพิชญ์ เจือไธสง  

กิจกรรมการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
- องค์ประกอบที่ 1 การจัดทำป้ายพรรณไม ้

- ปรับ/เพิ่มแผนการจัดการ
เรียนรู้และใบงานของ
องค์ประกอบที่ 1 

นายธนกร อินต๊ะเขื่อน 
น.ส.สุภัทสร สุทนู 
น.ส.วิภาดา วุฒ ิ

กิจกรรมการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
- องค์ประกอบที่ 2 การรวบรวมพรรณไม้เข้า
ปลูกในโรงเรียน 

ศึกษาและสังเกตการ
เจริญเติบโตของหอมป้อม
เป้อในพื้นที่ศึกษาตาม
แผนการจัดการเรียนรู้และ
ใบงาน 

ปรับ/เพิ่มแผนการจัดการ
เรียนรู้และใบงานของ
องค์ประกอบที่ 1 

นายพศิณ นะชน 
นายวิศิษฏ์ จิรนันทนุกุล 
น.ส.วราภรณ์ จิรนันทนุ
กุล 
น.ส.สุภาลักษณ์ ปัญญา 

กิจกรรมการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
- องค์ประกอบที่ 3 การศึกษาข้อมูลด้านต่างๆ 

- ปรับ/เพิ่มแผนการจัดการ
เรียนรู้และใบงานของ
องค์ประกอบที่ 1 

น.ส.พัชรี  สุเรนทร ์
นายธนวัฒน์  จำรัส 
นางวนัชพร กันทะวัง  

กิจกรรมการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
- องค์ประกอบที่ 4 การรายงานผลการเรียนรู้ 

- ปรับ/เพิ่มแผนการจัดการ
เรียนรู้และใบงานของ
องค์ประกอบที่ 1 

น.ส.สมฤทัย พรมถานา 
น.ส.นาตยา  กุลหนาน 
นายกิตติศักดิ์ สุโรพันธ ์ 

กิจกรรมการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียนก 
- องค์ประกอบที่ 5 การนำไปใช้ประโยชน์ทาง
การศึกษา 

ปรับ/เพิ่มแผนการ
จัดการเรียนรู้และใบงาน
ขององค์ประกอบท่ี  1-
5 

เผยแพร่กิจกรรมทาง
เว็บไซต ์โดย น.ส.นาตยา 
กุลหนาน และคณะ 

นางมาติกา  ศรีอ่อน 
และคณะ 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
        /(5) โครงการพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ... 
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(5) โครงการพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ (ครูอัญชญารัศม์ อัชรารัตนกุล) 
กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการ

แล้ว 
ที่จะดำเนินการต่อไป ผ ู้รับผิดชอบ

กิจกรรม 
1. กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
กิจกรรมย่อยที่ 1 กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับ
โรงเรียน 
กิจกรรมย่อยที่ 2 กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับชาติภาคเหนือ กลุ่ม 6 โรงเรียนเฉพาะความพิการ 
(บกพร่องทางสติปัญญา) ปีการศึกษา 2568 

-  - วางแผนการดำเนินงาน
ตามปฏิทินในภาคเรยีนที่ 
2/2568  

นางสาวอัญชญา
รัศม์ิ  อัชรารัตนกุล 
และคณะกรรมการ 

2. จัดกจิกรรมเปิดบ้านน่าน Open House พัฒนาวชิาการ
สืบสานวัฒนธรรม สานสัมพันธ์สู่ชุมชน 

-  - วางแผนการดำเนินงาน
ตามปฏิทินในภาคเรยีนที่ 
2/2568 

นางสาวรุ่ง
นภา  อินต๊ะยศ 

3. กิจกรรมประชุมสัมมนานักเรียนและผู้ปกครองเพื่อแนะ
แนวทางการศึกษาต่อ และอาชีพหลังสำเร็จการศึกษา         

- 
 
  

- วางแผนการดำเนินงาน
ตามปฏิทินในภาคเรยีนที่ 
2/2568 

ว่าที่ร้อยตรี
ธนวัฒน์  จำรัส 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
       
(6) โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมสู่ความเป็นเลิศอย่างยั่งยืน (ครูภรภัทร พุ่มจีน) 
กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผุ้รับผิดชอบกิจกรรม 
1..กิจกรรมพัฒนาห้อง
จริยธรรมและแหล่ง
เรียนรู้คุณธรรม    

-จัดระเบียบ  หมวดหมู่เอกสารการ
ดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม เตรียมรับ
การประเมินคุณธรรม 4 ดาว 
- Big cleaning ห้องจริยธรรม 
- ประชาสัมพันธ์ นิเทศติดตามการเข้าใช้
แหล่งเรียนรู้ห้องจริยธรรม 

- -นางสาวอมรรัตน์   
ต่างใจ 
-ครูผู้รับผิดชอบมาตรฐานด้าน
โรงเรียน ด้านผู้บริหาร ด้าน
ครู  ด้านนักเรียน   

2.กิจกรรมค่ายยุวชนคน
คุณธรรม    

 
- จัดค่ายคุณธรรม ในวันที 
30 เดือนกรกฏาคม 
2568  

นางสาวหนึ่งฤทัย อภัยรุณ 
นางสาวกัลญ์ฤทัยญ์ วัชรธนา
โรจน์ 

3.กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่
ห้องเรียน    

- จัดทำสารสนเทศรายชื่อห้องเรียน
คุณธรรม ปีการศึกษา 2568 

 
-แจ้งคณะครูแต่ละระดับชั้นจัดทำแบบ
เสนอกิจกรรมคืนคุณธรรมสู่ห้องเรียนปี 
2568 

-ครูแต่ละระดับชั้นจัด
กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่
ห้องเรียนปี 2568 

 
นางสาวอมรรัตน์  ต่างใจ 

         
 

/4. กิจกรรมนวตักรรมสร้างสรรค์คนดี... 
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กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผุ้รับผิดชอบกิจกรรม 
4.กิจกรรมนวัตกรรม
สร้างสรรค์คนดี    

ส่งเสริมให้คณะครูสร้างสรรค์
นวัตกรรม เพื่อพัฒนาคุณธรรม
นักเรียน 

- ส่งเสริมให้คณะครูสร้างสรรค์
นวัตกรรม เพื่อพัฒนาคุณธรรม
นักเรียน 

นางณัฏฐาพร อุ่นใจ 

5.กิจกรรมโครงงานพัฒนา 
จริยคุณ   

- จัดทำสารสนเทศรายชื่อนักเรียน
แกนนำ และครูแกนนำที่ปรึกษา
โครงงาน 4ส.จ.พ. 
-.คณะครูแกนนำ ร่วมกับนักเรียน
แกนนำจัดทำเสนอโครงงาน  
4ส.จ.พ. ปี 2568   

  
- คณะครูแกนนำ/ที่ปรึกษาแต่ละ
โครงงาน ร่วมกับนักเรียนแกนนำ
แต่ละโครงงาน ขับเคลื่อน
กิจกรรมแต่ละโครงงาน 

นางสาวอาทิตยา เขียวยศ  

6.พัฒนาผู้นำเยาวชนด้าน
คุณธรรม    

- จัดตารางการพัฒนานักเรียนแกน
นำหน้าเสาธง 
-วางแผนการพัฒนานักเรียนแกนนำ
แต่ละคุณธรรม ในการนำเสนอ
กิจกรรมในช่องทางเสียงตาม
สาย  หน้าเสาธง อื่นๆ 

-นักเรียนแกนนำแต่ละคุณธรรม 
ในการนำเสนอกิจกรรมใน
ช่องทางเสียงตามสาย  หน้าเสา
ธง อ่ืนๆ 

นางสาวธัชพรรณ กันทะ
เนตร 

7.กิจกรรมครอบครัว
คุณธรรม 

-จัดกิจกรรมครอบครัวคุณธรรม
ต่อเนื่องปีการศึกษา 2568 

-จัดกิจกรรมครอบครัวคุณธรรม
ต่อเนื่องปีการศึกษา 2568 

นางสาวเยาวภา เหมือน
ทอง 
นางสาวกัลญ์ฤทัยญ์ 
วัชรธนาโรจน์ 

8.กิจกรรมสร้างเครือข่าย
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
คุณธรรม   

-วางแผนการสร้างเครือข่าย 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้งานโรงเรียน
คุณธรรมปีการศึกษา 2568 

- สร้างเครือข่ายโดยการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้งานโรงเรียน
คุณธรรมปีการศึกษา 2568 

นางณัฐวลัญ์ซ์ แสนธิ 
นายธนชิต โมริกุล  

9.ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ   

- - นางสาวปิยะนุช  ทรง
อภิวัฒน์กุล 

10.อบรมคุณธรรม
จริยธรรมผู้บริหาร ครูและ
บุคลากร 

-  -  นางรวิสรา อินธิยา 

11.กิจกรรมประชาสัมพันธ์
งานโรงเรียนคุณธรรม 

-- VTR การดำเนินงานโรงเรียน
คุณธรรมระดับ 4 ดาว 
- ประชาสัมพันธ์งานโรงเรียนคุณธรรม
บนช่องทาง เวบไซด์โรงเรียน  ยูธูป 
อื่นๆ ตลอดปีการศึกษา 

- ประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน
คุณธรรมบนช่องทาง เวบไซด์
โรงเรียน  ยูธูป อื่นๆ ตลอดปี
การศึกษา 

นางสาวนาตยา คุ้ยจุ่น 

12.กิจกรรมวันสำคัญ 
   

12.1 วันวิสาขบูชา - - นายธนชิต โมริกุล 
12.2 วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระราชินี 

จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระราชินี เสร็จสิ้นแล้วในเดือน
มิถุนายน 2568  

จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระราชินีเดือน 
สิงหาคม   

 
นางสาวพิชญ์ชนินทร ์ 
อุ่นทอง 

 
  
         /12.3 กิจกรรมวันไหว้ครู... 
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กิจกรรมใน
โครงการ 

ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผุ้รับผิดชอบกิจกรรม 

12.3 กิจกรรม
วันไหว้ครู 

กิจกรรมดำเนินการเสร้จสิ้น จัดทำรายงานสรุปผลการ
จัดกิจกรรม  

นางสาวณภัสดารินญ์ 
กันธุระ  

12.4 วัน
เข้าพรรษา+วัน
อาสาฬหบูชา 

ได้ดำเนินการหล่อเทียนพรรษาและถวายเทียนพรรษา  
ณ.วัดพระธาตแุช่แห้งและวัดมิ่งเมือง 

- นางสาวเกษสุดา วัง
วงศ์ 

12.5 เฉลิมพระ
ชนมพรรษา ร.
10 

- จัดกิจกรรมในเดือน 
กรกฎาคม 2568 

นางจุฬาลักษณ ์ 
เจียมผ่อง 
นางณัฐวลัญ์ซ์ แสนธิ 

12.6 วันแม ่ - จัดกิจกรรมในเดือน 
สิงหาคม 2568 

นางสาววิภาดา วุฒิ 

13.กิจกรรมวัน
สถาปนาโรงเรียน
(ทำบุญโรงเรียน) 

ดำเนินกิจกรรมเสร็จส้ินแล้ว จัดทำรายงานสรุปผลการ
จัดกิจกรรมและจัดส่ง
รูปเล่มรายงานให้งาน
โรงเรียนคุณธรรม 

นางสาวกัสญารินญ์  
ย่างวินิจฉัย 

14. กิจกรรม
ส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

-รับสมัครประธานและสภานักเรียน ปีการศึกษา 2568 
-ผู้รับสมัครหาเสียงแจ้งนโยบาย 

-เลือกตั้งลงคะแนนเสียง 
ภายในเดือนกรกฎาคม 
2568 

นางวราภรณ์  ศิริเลิศ 
นางสาวเกษสุดา วัง
วงศ์ 

15.กิจกรรม
ธนาคารโรงเรียน 

- ได้ดำเนินการเปิดบัญชีออมทรัพย์ให้กับนักเรยีนใหม่ปี
การศึกษา 2568 จำนวน 41 คน สรุปจำนวนนักเรียนที่
เปิดบัญชีฝากออมทรัพย์ทั้งหมดจำนวน 299 คน 
- ได้เปล่ียนแปลงการโอนเงินคูปองค่าขนมนักเรียน จาก
เดิมโอนเข้าบัญชีธนาคารโรงเรียน เลขท่ีบัญชีคือ 
020428628927 เจ้าของบัญชี ได้แก่ นางสาวปิยะ
มาศ ศรีโพธิ์ทอง หรือนางนงคราญ  ดวงตา 
หรือ       นางมาลินี ธนะสมบัติ ได้เปล่ียนให้โอนเข้า
บัญชีคูปองค่าขนมนักเรียน เลขท่ีบัญชี คือ 
020431040094 เจ้าของบัญชี ได้แก่ นาง
มาลินี  ธนะสมบัติ หรือ นางสาวปิยะนุช  ทรงอภิวัฒน์
กุล หรือ นางนันทิยา สุโนธร  
ถ้ากรณีผู้ปกครองยินยอมโอนเงินเข้าบัญชี 
ครูหอนอน แล้วเกิดมีปัญหาภายหลัง ทางธนาคาร
โรงเรียนจะไม่รับทราบปัญหาเหล่านั้น เนื่องจากได้แจ้งให้
โอนเงินให้กับเลขที่บัญชีตามที่แจ้งเท่านั้น  

- ดำเนินการติดต่อ
ผู้ปกครองเพื่อคืนเงินออม
ทรัพย์ สำหรับนักเรียนที่
ลาออก ย้ายโรงเรียน และ
นักเรียนที่จบช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 แล้วไม่
ประสงค์เรียนต่อของปี
การศึกษาที่ผ่านมา 
- ดำเนินการรับฝาก และ
ถอนเงินให้กับงานอาชีพ/
กิจกรรมต่างๆ ในเวลา 
12.30 - 13.00 น. 
ณ ธนาคารโรงเรียน 
-ดำเนินการเปิดบัญชีให้
หมดเรียบร้อยแล้ว 
- กรณีที่ผู้ปกครองโอนไม่ไม่
แจ้งสลิป เงินยังอยู่ในบัญชี  

นางสาวปิยะนุช 
 ทรงอภิวัฒน์กุล 
นางสาวอัญชญารัศมิ ์ 
อัชรารัตนกุล  
และคณะกรรมการ 
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กิจกรรมใน
โครงการ 

ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผุ้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

15.กิจกรรม
ธนาคาร
โรงเรียน (ต่อ)  

- คณะกรรมการดำเนินงานธนาคารโรงเรียนได้ร่วมประชุม
กับคณะครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมต่างๆ จำนวน 13 
กิจกรรม รวมถึงครูหอนอน เกี่ยวกับการจัดทำเอกสารงาน
บัญชีทะเบียนคุมของแต่ละกิจกรรม ให้ผู้รับผิดชอบทำ
บัญชีทะเบียนคุมให้เป็นปัจจุบันและจัดส่งให้กับ
คณะกรรมการตรวจสอบเอกสาร ส่งได้ตัง้แตส้ิ่นเดือนไป
จนถึงวันที่ 1 ของเดือนถัดไป เพื่องานธนาคารโรงเรียนจะ
ได้ดำเนินการรายงานการดำเนินกิจกรรมและยอดเงิน
คงเหลือปัจจุบันของกิจกรรมต่างๆ ให้กับท่านผู้อำนวยการ
ทราบ 
- แจ้งจากงานสหการร้านค้าโรงเรียน การซื้อขนมใน
สหการร้านค้า ให้ดำเนินการซื้อในสหการ หรือถ้าประสงค์
จะซื้อขนมอื่นๆ นอกเหนือจากในสหการร้านค้า ให้ครู
ประจำชั้นมอบหมายให้สหการร้านเป็นผู้ดำเนินการให้ 
เนื่องจากในการปันผลเงินให้กับนักเรียนนั้น ทางสหการ
ร้านค้ายืดยอดเงินการซื้อขนมตามยอดเงินค่าขนมที่ครูหอ
แจกให้ ดังนั้นเพื่อให้ยอดการซื้อตรงกับยอดที่ครูหอแจ้ง 
จึงขอให้มีการจัดซื้อขนมนักเรียนผ่านร้านค้าสหการของ
โรงเรียนเท่านั้น  

- ดำเนินการติดต่อผู้ปกครองเพื่อ
คืนเงินออมทรัพย์ สำหรับ
นักเรียนที่ลาออก ย้ายโรงเรียน 
และนักเรียนที่จบช้ันมัธยมศกึษา
ปีที่ 3 แล้วไม่ประสงค์เรียนต่อ
ของปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
- ดำเนินการรับฝาก และถอนเงิน
ให้กับงานอาชีพ/กิจกรรมต่างๆ 
ในเวลา 12.30 - 13.00 น. 
ณ ธนาคารโรงเรียน  

นางสาวปิยะนุช 
 ทรงอภิวัฒน์กุล 
นางสาวอัญชญา
รัศม์ิ  
อัชรารัตนกุล  
และ
คณะกรรมการ 

16. กิจกรรม
เตรียมความ
พร้อมรับการ
ประเมิน
โรงเรียน
คุณธรรม  

- จัดทำเล่มรายงานการจัดกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 4 
ดาว เรียบร้อย และดำเนินการจัดส่งเล่มรายงานไปยัง
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษเรียบร้อยแล้ว 
- จัดทำสคลิบ VTR การดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม 4 
ดาวเรียบร้อยแล้ว 

 
รายงานผลการดำเนินกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับ 4 ดาว 
สามารถแสกนเพื่อรับชม 

 
สคลิป VTR  การดำเนินกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับ 4 ดาว 
สามารถแสกนเพื่อรับชม 

- เตรียมความพร้อม นักเรียน
แกนนำ และ ติดตามเล่ม
มาตรฐานโรงเรียนคุณธรรม 4 
ด้าน  
* ด้านโรงเรียน 
*ด้านผู้บริหาร 
*ด้านครู 
*ด้านนักเรียน 
-ประชุมคณะครูแกนนำด้าน
นักเรียน +ครูผู้รับผิดชอบ
กิจกรรมโครงงานพัฒนาจริยคุณ+
ครูแกนนำท่ีปรึกษาโครงงาน 6 
โครงงาน เพื่อเตรียมพร้อม
นักเรียนในการรับการประเมิน
โรงเรียนคุณธรรม 4 ดาว 
- จัดทำกำหนดการต้อนรับ
คณะกรรมการประเมินโรงเรียน
คุณธรรม 4 ดาว 
-จัดทำ VTR การดำเนินงาน
โรงเรียนคุณธรรม 4 ดาว 
- เผยแพร่การดำเนินงานโรงเรียน
คุณธรรมทางเวปไซด์โรงเรียนและ
ช่องทางอื่นที่หลากหลาย 

นางภรภัทร พุ่ม
จีน 
นางสาว
อมรรัตน์ ต่างใจ 
นางสาวนัทลิตา 
สุขใจ 
นางสาวกัลญ์
ฤทัยญ์ วัชรธนา
โรจน์ 
 
 
 
 
 
 
 
-นางสาวนาตยา 
คุ้ยจุ่นและคณะ  

มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ      /(7) โครงการพัฒนาทักษะที่จำเป็น... 
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(7) โครงการพัฒนาทักษะที่จำเป็นสำหรับการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 (ครูสมฤทัย พรมถานา)  
กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม 
กิจกรรมหลักที่ 1 กจิกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และนวตกรรม (Learning and Innovation Skills- 4 Cs) 
กิจกรรมย่อยที่ 1 
Critical  Thinking (การคิด
เชิงวิพากษ์) 
-กิจกรรมเวทีคนกล้า 
-ห้องเรียน Phbl   

-กำหนดการจัด
กิจกรรม 

วันที่ 18 ส.ค. 2568 เวลา 13.00 น. – 16.30 น.  
กิจกรรกมเวทีคนกล้าบูรณาการกับงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
-มีการแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ เกี่ยวกับกับพืช
ศึกษาหอมป้อมเป้อ 
-มีการแข่งขันเต้นประกอบเพลงพืชศึกษาหอมป้อม
เป้อ 
-มีการนำเสนอความสามารถพิเศษของนักเรียน
เก่ียวกับการละเล่นพายเรือบก(บูรณาการสาระ
วิทยาศาสตร์ แรงและการเคลื่อนที่และประเพณี 
วัฒนธรรมเรือเมืองน่าน) 
-มีการแสดงเกี่ยวกับการเต้นคอมเวอร์แด้นเกาหลี
ของนักเรียน(บูรณาการสาระการเรียนรู้ศิลปะ) 
-การแข่งขันรีดผ้าพัฒนาบุคลิกภาพ (งานพัฒนา
ทักษะชีวิตของนักเรียนบกพร่องทางสติปัญญา) 

ครูสมฤทัย 

กิจกรรมย่อยที่ 2 
Creatibeity  
(ความคิดสร้างสรรค์) 
-การแข่งขันประดษิฐ์ของ
เหลือใช้ 

-กำหนดการจัด
กิจกรรม 
-ประสานงานกับครู
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ต่างๆ  

 บูรณาการ ร่วมกับกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์  18 ส.ค. 2568  
-มีการแข่งขันชุดรีไซเคิล  

ครูสมฤทัย 
ครูอาทิตยา 
ครูกลุ่มสาระการงาน
อาชีพ 

กิจกรรมย่อยที่ 3 
Collboration 
(การทำงานร่วมกัน) 
-โครงงาน เมืองวรนคร (เมือง
ปัว) 
ประถมศึกษา 
-โครงงาน เวียงภูเพียงแช่แหง้ 
ระดับมัธยมต้น 
-โครงงาน นันทบุรี ระดับ
มัธยมปลาย 

ยังไม่ได้ดำเนินการ - การอบรมครูแกนนำกลุ่มสาระสังคมฯและขยายผล
ในการทำโครงงานสู่ระดับชั้นคัดเลือกนักเรียนแกน
นำโครงงานและการดำเนินโครงการ 

ครูอมรรันตน์ 
ครูยศยาภรณ ์
ครูสมฤทัย 
ครูประจำช้น 
ครูกล่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา
และวัฒนธรรม 

กิจกรรมย่อยที่ 4 
Communication (การ
สื่อสาร) 
-กิจกรรมส่ือสารแสนสนุก 
  เล่านิทาน  ละครเงา ละคร
คุณธรรม 

ยังไม่ได้ดำเนินการ -บูรณาการกับกิจกรรมเวทีคนกล้า วันที่ 18 ส.ค. 
2568 เวลา 13.00 น. – 16.30 น.  
มีการจัดมุมเล่านิทาน และละครหุ่นมือ  

รัชนีวรรณ /สมฤทัย 
อมรรันตน์ 
วราภรณ์ 
บุษบา 
สรณชน 

 
 
         /กิจกรรมหลักที่ 2 ... 
 



~ 49 ~ 
 

กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

กิจกรรมหลักที่ 2 กจิกรรมส่งเสริมทักษะด้านสารสนเทศ  สื่อ และเทคโนโลยี (Information,Media,and Technology Skills) 
กิจกรรมย่อยที่ 1 
Critical  Thinking (การรู้เท่าทัน
ข้อมูล) 
-กิจกรรม Application น่ารู้ 
(จัดอบรมเชิงปฏิบัติการอบรม 
Application เรื่อง 
Facebook  Line  Tikkok) 
 และขยายผลสู่ห้องเรียน  

-ตารางอบรมเชิงปฏิบัติการ
อบรม Application เรื่อง 
Facebook  Line  Tikkok 

เดือน ส.ค. 2568  
อบรมกิจกรรม Application น่ารู ้
(จัดอบรมเชิงปฏิบัติการอบรม 
Application เรื่อง 
Facebook  Line  Tikkok) ให้กับ
นักเรียน โดยบูรณาการร่วมกับกลุ่มสาระ
เรียนเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มี
ครูคอมพิวเตอร์เป็นวิทยากรให้กับ
นักเรียน  

ครูวรวุฒิ 
ครูบดินทร ์ 

กิจกรรมย่อยที่ 2 Media Lieracy  
(การรู้เท่าทันสื่อ) 
-กิจกรรมท่องโลกออนไลน์ 
  อบรมเชิงปฏิบัติการท่องโลก
ออนไลน์ได้อย่างปลอดภัยและรอด
พ้นจากแก๊งคลอเซ็นต์เตอร์ และแกน
นำขยายผลหน้าเสาธง และเสียงตาม
สายในโรงเรียน 

ยังไม่ได้ดำเนินการ - ครูวรวุฒิ 
ครูบดินทร ์ 

กิจกรรมย่อยที่ 3 ICT  Literacy   
(การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
-กิจกรรมหนังสั้น  
  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการทำหนังส้ัน 
  นักเรียนจัดทำหนังส้ัน 
     

ยังไม่ได้ดำเนินการ - ครูวรวุฒิ 
ครูบดินทร ์ 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
(8) โครงการท่องโลกกว้าง (ครูบุษบา อุทธิยา) 
กิจกรรมใน
โครงการ 

ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

กิจกรรมอาสา
เพื่อสังคม  

พานักเรียนออกไปทำกิจกรรมจติ
อาสาทีว่ัดพระธาตแุช่แห้งร่วมกับ
กิจกรรมวันเข้าพรรษาวนัที่ 9 
กรกฎาคม 2568 

ตัวแทนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 5 และนักเรียนระดบัมัธยมศึกษา
ปีที่ 5 รว่มกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาวัน
สำคัญ 

นางสาวบุษบา อุ
ทธิยาและครู
ประจำชั้น 

กิจกรรมเรียนรู้
วิถีชีวิตชุมชน  

ยังไม่ได้ดำเนินการ วางแผนการดำเนินงานตามปฏิทินใน
ภาคเรียนที่ 2/2568 

นางสาวบุษบา อุ
ทธิยาและครู
ประจำชั้น 

กิจกรรมเรียนรู้
สุดปังดูหนังที่
เมเจอร์  

ยังไม่ได้ดำเนินการ วางแผนการดำเนินงานตามปฏิทินใน
ภาคเรียนที่ 2/2568 

นางสาวบุษบา อุ
ทธิยาและครู
ประจำชั้น 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ      /(9) โครงการพัฒนานักเรียน... 
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(9) โครงการพัฒนานักเรียนให้มีสุนทรียภาพทางด้านกีฬา ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ (ครูณัฐวลัญซ์ แสนธิ) 
กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  
1. สุนทรียภาพ
ทางด้านศิลปะ 

-กิจกรรมก้อนหินสร้างสรรค์ ทุกวันพุธ 
-นำเอาก้อนหินที่มีลักษณะรูปร่าง 
รูปทรง ต่างๆ มาตกแต่งให้สวยงามตาม
จินตนาการของนักเรียนในทุกๆวันพุธ 

กิจกรรมสร้างสรรค์งานศิลป์ ศิลปินจิต
กรน้อย  
ศิลปะบนเฟรม 

นายสราวุฒ ิ  อินทะ
นิล 
นายณัฐนนท์  ต่างใจ 
นายสิทธิชัย คำแดง 

2.สุนทรียภาพ
ทางด้านดนตร ี

-ฝึกซ้อมนักเรียนวงค์ดุริยางให้มีความ
พร้อมในทุกๆเช้า  

-กิจกรรมดนตรีในสวนศิลป์ ทุกวันพุธ นายธนชิต  โมริกุล 
นายธิติวุฒิ  อนุจร 
นายเกียรติพล เกษม
รัตนพร 

3.สุนทรียภาพ
ทางด้านนาฏศิลป์ 

-กิจกรรมสวนศิลป์เพลงสวนพฤษ-
ศาสตร์โรงเรียน /หอมป้อมเป้อ 
นำนักเรียนที่มีความสนใจ ฝึกซ้อมและ
แสดงศักยภาพด้านนาฏศิลปโ์ดยนำเอา
เพลงสวนพฤษศาสตร์โรงเรียน /
หอมป้อมเป้อ มาแสดงโชว์ในสวนศิลป์
ของโรงเรียนในทุกวันพุธ   

-กิจกรรม cover dance  เพลงฮิต 
TikTok 
นำนักเรียนที่มีความสนใจ ฝึกซ้อมและ
แสดงศักยภาพด้านนาฏศิลปโ์ดยนำเอา
เพลงcover dance และ เพลงฮิต 
TikTok มาให้แสดงศักยภาพด้านการ
เต้น 

นางสาวณัฐ
วลัญช ์ แสนธิ 
นางจุฬาลักษณ์ เจียม
ผ่อง  

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
  
(10) โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ และคุณลักษณะที่จำเป็นในการประกอบอาชีพที่ยั่งยืนของนักเรียนที่  มีความ
บกพร่องทางสติปัญญา (ครูรุ่งนภา อินต๊ะยศ)  
กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม  
1.กิจกรรมสร้างความตระหนักรู้ 
ในอาชีพ  
กิจรรมย่อยท่ี 1 กิจกรรมการ
เรียนรู้ 5 กลุ่มงานอาชีพ 10 
ฐานการเรียนรู ้
กิจกรรมย่อยที่ 2 
กิจรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ให้ความรู้เกี่ยวกับทักษะอาชีพที่
สำคัญ 
กิจกรรมย่อยที่ 3  
กิจกรรรมสานฝันสู่อาชีพ 
กิจกรรมย่อยที่ 4 กิจกรรรมศึกษา
แหล่งเรียนรู้อาชีพ 

 
 
-นักเรียนเรยีนตามตารางเรียนตามฐาน
การเรียนรู้ 10 ฐานการเรียนรู้  
-ประเมินความถนัดด้านอาชีพของ
นักเรียนในระดับประถมศึกษา 

 
 
ส่งเสริมและพัฒนาความถนัดด้าน
อาชีพของนักเรียนในระดับ
ประถมศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

นางสาวรุ่ง
นภา   

กิจกรรมหลักที่  2 กิจกรรมการ
ค้นหาอาชีพ  
กิจกรรมย่อยที่  1  จัดกิจกรรม
การเรียนการสอนงานอาชีพ 5 
กลุ่มงานอาชีพ ผ่านการลงมือ
ปฏิบัต ิ

-นักเรียนเข้าเรียนตามตารางเรียนฐาน
การเรียนรู้ 10 ฐานการเรียนรู้ใน
โรงเรียนของนักเรียนในระดบั
มัธยมศึกษา 

 นางณัฏฐาพร  

       /กิจกรรมย่อยที่ 3..    



~ 51 ~ 
 

กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม  

กิจกรรมย่อยที่ 2  กิจกรรม
อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทำ 
ITP ให้กับครูผู้สอนระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

ประชุมเชิงปฏิบัติการครูในระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดทำ  ITP ให้กับครูผู้สอนระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

นางธัชพรรณ   

กิจกรรมย่อยที่  3 กิจกรรประชุม
เชิงปฏิบัติการการค้นหาอาชีพ
ระหว่างครูผู้ปกครองและนักเรียน
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ยังไม่ได้ดำเนินการ  น.ส.จิตรลดา  

กิจกรรมย่อยที่ 4  กิจกรรม
ศึกษาดูงานสถานประกอบการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ  นางณัฏฐาพร  

กิจกรรมหลักที่  3  กิจกรรม
เตรียมตัวด้านอาชีพ (ม.4-5)   
กิจกรรมย่อยที่ 1 กิจกรรม
ส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะอาชีพสู่
ทักษะชีวิต 

 
ยังไม่ได้ดำเนินการ 

  

กิจกรรมย่อยที่ 2 กิจกรรมศึกษา
ดูงานสถานประกอบการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ  นางอัญชลี ทิพวงศ์ 
 

กิจกรรมย่อยที่ 3 กิจกรรม
ประชุมเชิงปฏิบัติการค้นหาอาชีพ
ระหว่างครู ผู้ปกครอง นักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

ยังไม่ได้ดำเนินการ  น.ส.วราภรณ์   

กิจกรรมย่อยที่ 4  กิจกรรมฝึก
ประสบการณ์ยังสถาน
ประกอบการ  

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

นางอัญชลี ทิพวงศ์  

กิจกรรมหลักที่  4   กิจกรรม
เตรียมตัวด้านอาชีพ  
กิจกรรมย่อยที่ 2  กจิกรรมการ
จ้างระบบสนับสนนุ 

จัดทำ MOU  บันทึกข้อตกลง
ร่วมกับสถานประกอบการในการ
ฝึกงานอาชีพของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2568 

จัดทำ MOU  บันทึกข้อตกลง
ร่วมกับสถานประกอบการในการ
ฝึกงานอาชีพของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2568 

น.ส.กัญญ์ฤทยัญ์  

กิจกรรมย่อยที่ 2 กิจกรรมฝึก
ประสบการณ์งานอาชีพในสถาน
ประกอบการนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 
  2.1 ฝกึประสบการณง์าน
อาชีพในสถานประกอบการ 
ภาคเรียนที่ 1 
2.2 ฝึกประสบการณง์านอาชีพ
ในสถานประกอบการ ภาคเรียน
ที่ 1 

1.นำนักเรียนฝึกประสบการณ์งาน
อาชีพในสถานประกอบการ  
2.ประเมินติดตามเด็กนักเรียน 

-ประเมินติดตามเด็กนักเรียน น.ส.กัญญ์ฤทยัญ ์

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
         /5.1 กิจกรรมบ้านฝึกทกัษะชีวิต… 
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(11) โครงการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนที่มีความบกพร่องทางสตปิัญญา (ครูสรณชน ก้อนสมบัติ) 
กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการ

ต่อไป 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

5. พัฒนาทักษะชีวิตนักเรียนบกพร่องทางสติปัญญา 
 

5.1 กิจกรรมบ้านฝึกทักษะชีวิต นายสรณชน ก้อนสมบัต ิ
กิจกรรมท่ี 1 ชีวิตที่ปลอดภยั 
(ทักษะการบริหารจัดการตนเอง,ทักษะการ
จัดการบ้าน,ทักษะการเดินทาง,ทักษะการ
คิด ตัดสินใจ และการแก้ปัญหา ) ได้แก่ 

• การอาบน้ำ 
• การแปรงฟัน 
• การซักเสื้อผ้า/ที่นอน 
• การรีดเส้ือผ้า 
• การหุงข้าว 
• การเลือกของสดประกอบอาหาร 
• การประกอบอาหาร 
• การดูแลบุคลิกภาพ 
• ฯลฯ 

- ประสานงานปัจจัยพื้นฐาน 
- เบิกค่าอาหารกลางวันนักเรียน 
- นักเรียนแบ่งหน้าที่รับผิดชอบการ
งานในบ้าน 
อุดมพงษ์ – ทำอาหาร 
นายสุกฤษฎิ์ - กวาดชั้นบน 
มนตรี  - ล้างห้องน้ำ 
ธีรวัฒน์  - กรอกน้ำ 
อนุภัทร - กวาดชั้นล่าง ทำอาหาร เช็ด
โต๊ะอาหาร 
- นักเรียนแบ่งหน้าที่รับผิดชอบการ
ทำงานเกษตร 
(*ล้างห้องน้ำ ล้างจาน เวียนกันปฏิบัติ 
ซักผ้า เครื่องนอน- ส่วนตัว) 
อุดมพงษ์ – ให้อาหารสัตว์ รดน้ำผัก 
นายสุกฤษฎิ์ - รดน้ำผัก ให้อาหารสัตว์ 
มนตรี  - ขึ้นแปลง 
ธีรวัฒน์  - ถอนหญ้า 
อนุภัทร – เก็บภาพ ให้อาหารสัตว์ 

   - คณะกรรมการ
ครูผู้สอนงานคนพิการ
ทุกคน 
- นายสรณชน  
 ก้อนสมบัต ิ
- นายพศิน   นะชน  
- ครูประจำช้ัน 

กิจกรรมท่ี 2 แก้ปัญหาด้วยสามัคคี 
(ทักษะการคิด ตัดสินใจ และการแก้ปัญหา,
ทักษะการส่ือสาร,ทักษะการบริหารจัดการ
การเงิน,ทักษะการสร้างสัมพันธภาพ,ทักษะ
การใช้เทคโนโลยี) เช่น 

• มารยาทการอยู่ร่วมกัน 
• การควบคุมตนเองใช้เวลาว่างให้

เป็นประโยชน์ 
• ใช้บริการสาธารณธอย่างเหมาะสม 
• ใช้จ่ายซื้อของจำเป็น 
• รู้จักราคาสินค้า การทอน 
• การรักษาทรัพยากรหรือสมบัติ

ส่วนรวม 
• ฯลฯ  

 
กิจกรรมจับจ่ายใช้สอย 
- โดยให้นักเรียนวางแผนการซื้อ
วัตถุดิบเพื่อประกอบอาหารใน
ช่วงเวลาวันอาทิตย์จนถึงเวลาวันเสาร์
ของสัปดาห์ถัดไป 
- ใช้เครื่องคิดเลขในการคำนวนเงินใน
การซื้อของและเงินสำรองในการหา
รายได้เพิ่มเติม 
  

  
 
 
 
 
       /5.2 กิจกรรมพัฒนาทักษะดำรงชวีิต...   
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5. พัฒนาทักษะชีวิตนักเรียนบกพร่องทางสติปัญญา 
 

5.2 กิจกรรมพัฒนาทักษะดำรงชีวิตนักเรียนประจำ นางสาวสมฤทัย  พรมถานา 

กิจกรรมท่ี 1 อยู่ดีชีวีปลอดภัย 
(ทักษะการบริหารจัดการตนเอง,ทักษะการสื่อสาร,
ทักษะการสร้างสัมพันธภาพ,ทักษะการจัดการบ้าน) 

• การอาบน้ำ 
• การแปรงฟัน 
• การซักเสื้อผ้า/ที่นอน 
• การรีดเส้ือผ้า 
• การดูแลบุคลิกภาพ 

- การทำความสะอาด/เก็บส่ิงของต่างๆ ฯลฯ 

- จัดทำและรวบรวมสื่อที่
เก่ียวข้อง 
- จัดทำตารางการจัดกิจกรรม 
- วางแผนการจัดกิจกรรมการ
แข่งขันรีดผ้าเพื่อพัฒนา
บุคคลิกภาพ 

นางสาวสมฤทัย  พรมถานา 
นางสาวศุภาพิชญ์  เจือไธสง 
นางสาวสุภาลักษณ์ ปัญญา 
ครูหอนอน 
 ครูผู้ช่วยหอนอน ครูเวรประจำวัน พี่
เล้ียง เป็นครูแกนนำพัฒนาทักษะ
ดำรงชีวิตนักเรียนประจำ 
-ทีมครูแกนนำกิจกรรมพัฒนาทักษะ
ดำรงชีวิตนักเรียนประจำ 

กิจกรรมท่ี 2 แก้ปัญหานำพาชีวิต 
(ทักษะการคิด ตัดสินใจ และการแก้ปัญหา,ทักษะการ
ใช้เทคโนโลยี,ทักษะการบริหารจัดการการเงิน,ทักษะ
การเดินทาง) 

• มารยาทการอยู่ร่วมกัน 
• การควบคุมตนเองใช้เวลาว่างให้เป็น

ประโยชน์ 
• ฯลฯ 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (๑๒) โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาเพื่อการมีงานทำ   (ครูธนวรรธน์ ศิริเลิศ) 
  (๑๓) โครงการศูนย์การเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาสู่ความเป็นเลิศอย่าง
ยั่งยืน   (ครูแพรวพรรณ รวมสุข ) 
 กิจกรรมทีด่ำเนินการแลว้ 

1. โครงการศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษาสู่ความเป็นเลิศอย่าง
ยั่งยืน  ไดร้ับการจดัสรรงบดำเนินงานมาทั้งสิ้น  200,000  บาท  โดยไดจ้ัดสรรงบประมาณให้กับแต่ละกิจกรรม  ดังน 
การจดัสรรงบดำเนินงาน        
ลำดับที ชื่อกิจกรรม จำนวนเงิน(บาท) 
1. กิจกรรมปุ๋ยหมักชีวภาพ 2,000 

2. กิจกรรมเพาะพันธุ์กล้าไม้ 2,000 
3. กิจกรรมเพาะเห็ด 2,000 
4. กิจกรรมเลี้ยงปลาในกระชัง 2,000 
5. กิจกรรมการเลี้ยงไก ่ 2,000 
6. กิจกรรมแปลงนาสาธิตและพืชหมุนเวียน 11,000 
7. กิจกรรมพืชผกับนคันนาแปลงนาสาธิต 2,000 
8. กิจกรรมเลี้ยงนกกระทา 2,000 
10. กิจกรรมเลี้ยงกบ 2,000 
11. กิจกรรมเลี้ยงแพะ 5,000 
12. กิจกรรม ผักสวนครวั รั้วกินได้ 2,000 
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13. ฐานการเรียนรู้  เดอะสตาร์คาร์แคร ์ 8,000 
14. ฐานการเรียนรู้  พืชพอเพียงเคียงคู่ครัว 8,000 
15. ฐานการเรียนรู้  เปรี้ยวจีด๊ตกบ่อ 5,000 
16. กิจกรรมการผลิตสกุร 10,000 
17. กิจกรรมเลี้ยงหมูหลุมเพื่อการผลติปุ๋ยหมัก 4,000 
18. ฐานการเรียนรู้  ไข่ขาวไล่ทุ่ง    10,000 
19. ฐานการเรียนรู้  สรา้งศิลป์ถ่ินน่าน 8,000 
20. ฐานการเรียนรู้  ศิลป์สร้างสรรค ์ 8,000 
21. ฐานการเรียนรู้  ปั้นเสริมเติมแต่ง 10,000 
22. ฐานการเรียนรู้  ศูนย์ซ่อมสร้าง 5,000 
23. ฐานการเรียนรู้  ครวัคุณหนูเมนูที่สร้างสรรค ์ 10,000 
24. ค่ายเส้นทางสู่ 1 คน 1 อาชีพ 40,000 
25. กิจกรรมพัฒนาครูผู้สอนให้เป็นนักแนะแนวอาชีพและสอนงานคนพิการ(Job Coach) 40,000 
รวมทั้งสิ้น 200,000 

 
1. ขอความร่วมมอืข้าราชการ/พนักงานราชการได้มาใหม่ แล้วยังไม่มีชื่อเป็นผู้รับผิดชอบกิจกรรมงานอาชีพ ขอให้

ท่านมาแจ้งชื่อกิจกรรมได้ที่ครูแพรวพรรณ เพื่อดำเนินการขอเพิ่มกิจกรรมในโครงการต่อไป 
2. รายชื่อครูผู้ควบคุมและรายชื่อนักเรียน เรียนอาชพีตามหลักสตูรระยะสั้น กับวิทยาลัยสารพดัช่างนา่น ภาค

เรียนที่ 1 ปีการศึกษา  2568 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 

หลักสูตร การจัดสวนในภาชนะ 
ครูผู้ดูแล  นายพศิน  นะชน  นายพลพิสิษฐ์  สายคำฟ ู  และนางสาวสุภาลักษณ์  ปัญญา 

ที่ ชื่อ-นามสกุล ระดับชั้น 
1 นายวิภู  อินปา มัธยมศึกษาปีที่ 5/2 
2 นายอายุวตั  แซ่ว่าง มัธยมศึกษาปีที่ 5/2 
3 นายณัฐภูมิ   เนตรทพิย ์ มัธยมศึกษาปีที่ 5/2 
4 นายรัตนางฏก์ุล  หน่อแก้ว มัธยมศึกษาปีที่ 5/3 
5 นายปฏิหาริย์  ชะนะ มัธยมศึกษาปีที่ 5/3 
6 นายกฤติน  ตุลวรรธนะ มัธยมศึกษาปีที่ 6/4 
7 นายกฤษณพล   พอใจ มัธยมศึกษาปีที่ 6/4 
8 นายสิริภัทร  จันทร์คำเรอืง มัธยมศึกษาปีที่ 6/3 
9 นายอุดมพงษ ์ โอ่งเกต ุ มัธยมศึกษาปีที่ 6/1 
10 นายธีวัฒน์  ชนกบุญ มัธยมศึกษาปีที่ 6/4 
11 นายพิพัฒน์  แซ่วา่ง มัธยมศึกษาปีที่ 6/4 
12 นายชัยพฤกษ ์ แซ่ย่าง มัธยมศึกษาปีที่ 6/4 
13 นายสุกฤษฏิ์  วัฒนาตระกูลวงศ ์ มัธยมศึกษาปีที่ 6/1 
14 นายอภิชัย  แกว้เกิด มัธยมศึกษาปีที่ 6/2 
15 นายธนวัฒน์  บุญตัน มัธยมศึกษาปีที่ 6/6 

/หลักสูตรขนมไทย... 
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หลักสูตรขนมไทยและอาหารไทย 
ครูผู้ดูแล นางอัญชล ี ทิพวงศ์ และนายสรณชน  ก้อนสมบัติ 

ที่ ชื่อ-นามสกุล ระดับชั้น 
1 นางสาวนิชดา  แซ่ย่าง มัธยมศึกษาปีที่ 5/1 
2 นางสาวธดิารัตน ์ แซ่ม้า มัธยมศึกษาปีที่ 5/1 
3 นางสาวสธุิดา  เย็นใจ มัธยมศึกษาปีที่ 5/1 
4 นางสาวปิยาอร  กอกัน มัธยมศึกษาปีที่ 5/1 
5 นางสาวเขมิสรา  สุธรรม มัธยมศึกษาปีที่ 4/4 
6 เด็กหญิงพิชญากร  กาศสกุล ประถมศึกษาปีที่ 5/4 
7 นางสาวบุญรักษา  ก๋าใจ มัธยมศึกษาปีที่ 4/1 
8 เด็กหญิงกัลยากร  จันธิมา มัธยมศึกษาปีที่ 3/1 
9 เด็กหญิงรุจจิเนตร  แซ่ล ี มัธยมศึกษาปีที่ 3/2 
10 เด็กหญิงสุประวีย์  สมมชีัย มัธยมศึกษาปีที่ 2/5 
11 เด็กชายอิทธิยา  หอมนาน มัธยมศึกษาปีที่ 2/5 
12 เด็กชายชินวตัร  ทา้วคาม มัธยมศึกษาปีที่ 2/1 
13 เด็กชายนภรตัน์  คำสุรันทร ์ มัธยมศึกษาปีที่ 2/1 
14 นายธราเทพ  โนนน้อย มัธยมศึกษาปีที่ 3/4 
15 เด็กชายณัฐภูม ิ แซฟ่่ง มัธยมศึกษาปีที่ 2/7 

 
กิจกรรมที่จะดำเนินต่อไป 

1. แบ่งกลุ่ม Job  Coach  และจัดทำคำสั่ง เพื่อเข้าไปดูแล/ให้คำแนะนำกับนักเรียนในบ้านฝึกทักษะชวีิต  
ปีการศึกษา 2568 
 มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
        
(14) โครงการเสริมสรา้งความเป็นเลิศด้านกีฬา (ครูโฆษิต นุดวงแก้ว)  
กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม  
1.กิจกรรมจัดหา-จัดซื้อ
อุปกรณ์กีฬา 

-ส่งนักกีฬาร่วมการแข่งขันกีฬามหกรรมกีฬาสเปเชียลโอ
ลิมปิคแห่งประเทศไทย  ระหว่างวันที่ 21-25 
กรกฎาคม 2568 ณ มหาวิทยาลัยธรรศาสตร์ รังสิต
และคัดเลือกนักกีฬาร่วมการแข่งขันฟุตบอลชิงแชมป์
เอเชีย ณประเทศอินโดนีเซีย  

- นายศราวุธ  
 เท่ียงธรรม  

2.กิจกรรมโภชนาการ
สำหรับนักกีฬา 

-วางโปรแกรมรับประทานอาหารเสริมตามหลัด
โภชนาการสำหรับนักกีฬา 
-จัดซื้อโภชนาการสำหรับนักกีฬาไข่กล้วยน้ำว้าสำหรับ
นักกีฬาก่อนแข่งขันรายการคัดเลือกตัวนักกีฬาร่วมการ
แข่งขันกีฬามหกรรมกีฬาสเปเชียลโอลิมปิคแห่งประเทศ
ไทย   

 
- 

นายชยุต  
พงศ์จิรปัญญา  

3.กิจกรรมปรับปรุงสนาม
กีฬา 

-ปรับปรุงบ่อกระโดดไกล 
ภาคเรียนที่1/2568 
-ปรับปรุงอุปกรณืเวทเทรนนิ่ง/ห้อง 

-  นายกฤตภาส  
ชื่นดอนกลอย  



~ 56 ~ 
 

กิจกรรมในโครงการ ที่ดำเนินการแล้ว ที่จะดำเนินการต่อไป ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

4.กิจกรรมฝึกซ้อมเพื่อการ
แข่งขัน 

ดำเนินการตลอดปีการศึกษา 2568 
- คัดสรรนักกีฬาหน้าใหม่เข้ามาฝึกซ้อมเป็นประจำตั้งแต่
ระดับประถมศึกษา 

-ฝึกซ้อมเป็นประจำ
ตลอดปีการศึกษา
2568 

นาย
ศราวุธ  เท่ียง
ธรรม 
นายชยุต พงศ์
จิรปัญญา 
นายกฤตภาส 
 ชื่นดอนกลอย 

6.กิจกรรมกิจกรรมจัด
อบรมให้ความรู้
วิทยาศาสตร์การกีฬากับ
นักกีฬาและครูผู้ฝึกสอนใน
โครงการ 

- อบรมวิทยาศาสตร์การกีฬา 
ภาคเรียนที่1/2568   

-  
นาย
ศราวุธ  เท่ียง
ธรรม 

7.กิจกรรมศึกษาดูงานการ
แข่งขันกีฬาคนพิการ
ระดับประเทศและระดับ
นานาชาติ (อาเซียนพารา
เกมส์) 

ยังไม่ได้ดำเนินการ ภาคเรียนที่ 2/2568 นางสาวพัฒน์
นรี  ฝายนันชัย 

         
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 2. งานพัฒนาคุณภาพวิชาการ   
 - แผนกอนุบาล (ครูรวิสรา)   
 - แผนกประถมศึกษา (ครูนัทลิตา)   
 - แผนกมัธยมศึกษา (ครูอัญชลี)  
 
ประกอบด้วย  14 งานหลัก ดังนี้  

(๑) งานหลักสูตรสถานศึกษา (ครูรวิสรา, ครูนัทลิตา,ครูอัญชลี)  
 -  การรายงานหน่วยการเรียนรู้ประจำสัปดาห์ของแต่ละระดับชั้น ได้แก้ไขเล่มหลักสูตรให้สมบูรณ์ยิง่ข้ึนตาม
ข้อเสนอแนะในใบงานที่ได้ร่วมกันวิเคราะห์หลักสตูร 
 มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (๒) งานพัฒนากระบวนการเรียนรู้ (ครูรวสิรา, ครูนัทลิตา, ครูอัญชลี) – 
 - ครรูะดับประถมศึกษาได้ดำเนินการทาสกีระดานให้มีความสดใสพรอ้มใช้เป็นสื่อการจัดกจิกรรมการเรียนรู้
ของนักเรียนในห้องเรียน 
 - ไดจ้ัดสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้มีความเหมาะสมต่อการเรียนรูต้ามแนวการจัดการศกึษาตามแนววอ
ลดอรฟ์ เช่น การตดิผ้ามา่น การทาสีกระดาน เป็นต้น 
 - กำหนดแนวทางการจดักิจกรรมวงกลม กิจกรรมเคลื่อนไหว การบูรณาการในชั้นเรียนตามแนวการศึกษาวอ
ลดอรฟ์ให้เป็นไปในแนวทางเดียวกันตามนาฬกิาชีวิตที่ครูกำหนดให้นักเรียนในแต่ละวัน 
          /การจดัการเรียนการสอน... 
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  - การจัดการเรียนการสอนเน้นการสอนผู้เรียนตามรูปแบบ Active learning มีการวัดและประเมินผล บันทึก
หลักการสอน สรุปรายงานผลหน่วยการจดักิจกรรมการเรียนรู ้ทุกสัปดาห์  เน้นให้นักเรียนปฏิบัติจรงิ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
         
 (๓) งานวัดผล ประเมินผล (ครูณัฏฐาพร,ครูบุษบา, ครรูุ่งนภา, ครูม่านฟา้) -  
 (4) งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ครกูัลญ์ฤทัยญ์/ครูสรณชน/ครูม่านฟา้) - 
 (5) งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรมทางการศึกษา (ครูรวิสรา/ครจูันทร์สิมา,ครูอาทติยา,ครูยศยาพร) 
 - ดำเนินการจดัซื้ออุปกรณ์ทำเปเปอร์มาเช่  
 - วันที ่ 21-22 กรกฎาคม 2568 ส่งครูเยาวภา ครูวนัชพร และครูนัทลติา เข้าอบรมเรื่อง การสร้างสื่ออา่น
ง่าย (Easy Read) บนแพลตฟอร์มดจิิทัลเพื่อบรกิารสื่ออา่นง่าย โดย สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ (สวทช.) ณ อาคารศูนย์ประชุมอุทยานวทิยาศาสตร์ประเทศไทย จังหวัดปทุมธานี 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (6) งานจัดการสอน ตารางเรียน-ตารางสอน จัดสอนแทนและนิเทศการเรียนการสอน (ครูอัญชลี, ครูรวิส
รา, ครูนัทลิตา)  
 - ครูสุนิสา แดงสด วิชาเอกคณิตศาสตร์ ไดร้ับมอบหมายปฏิบัติการสอนและครูประจำชั้น ระดับชัน้ประถมศึกษา
ปีที่ 1   
 - ชี้แจงการนิเทศการสอน ให้ครูผู้รับการนิเทศส่งแผนการสอนให้แก่คณะกรรมการลว่งหน้า 1 สัปดาห์ และ
จัดทำ แผนการสอนและอัดคลิปการสอนทีส่อดคล้องกับแนว ว. PA และ ว.9  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (7) งานสนับสนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษา (อุปกรณ์การเรียน หนังสือเรียน เครื่องแบบนักเรียน  (ครูสุภา
ลักษณ์,ครูจันทร์สิมา,ครมู่านฟ้า)  
 - ดำเนินการให้นักเรียนรบัอุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ และหนังสือเรียนเป็นที่เรียบร้อย 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (8) งานกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีและกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ (ครูวิศิษฏ์/ครูสมฤทัย/ครูรัชนีวรรณ)  
 -  จัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีและกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณะประโยชน ์ทุกสัปดาห์เพื่อส่งเสริมคณุธรรม 
ความมีระเบียบวินัย ความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบและการอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ     
 
 (9) งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ครูอัญชญารัศมิ์,ครูสมฤทยั/ครู
รวิสรา/, ครูวราภรณ์,ครูอมรรตัน์)   
 - จดักิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนนั่งสมาธิทุกวันศกุร์ตอนเย็นหลังเลิกเรียน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (10) งานส่งเสริมทักษะอาชีพ (ครูธนวรรธน์, ครูแพรวพรรณ,ครรูุ่งนภา,ครูมา่นฟ้า,ครูสุภาลกัษณ์)  
 - จดักิจกรรมส่งเสิรมทักษะอาชีพให้นักเรียนในระดับประถม เพื่อให้นักเรียนตระหนักรู้ในการทำงานอาชีพ 
 - จับคู่งานอาชีพของนักเรียนและการเตรียมตัวด้านงานอาชีพในระดับมัธยม 
         /ประเมินทักษะ... 
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 - ประเมินทักษะและประเมินคุณลักษณะที่จำเป็นในการประกอบอาชีพของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (11) งานส่งเสริมทักษะกีฬาและนันทนาการ (ครูโฆษิต, ครูรุ่งนภา, ครมู่านฟ้า)  
 - จดักิจกรรมกีฬาและนนัทนาการให้กับนักเรียน ทุกวันอังคารและพฤหัสบดี 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
         
 (๑๒) งานส่งเสริมทักษะด้านศิลปะดนตรี (ครูณัฐวลัญช์,ครูธนชิต, ครูณัฐนนท์)  
 - นักเรียนมีการบรรเลงดนตรีวงดุริยางค์ทุกเช้า ประกอบกิจกรรมหน้าเสาธง 
 - นักเรียนมีการฝึกซ้อมเพลงมาร์ชชิ่ง ทุกๆวันพุธ  เวลา 13.00 - 14.00 น. และนักเรียนทุกระดับชั้นฝึกขับ
ร้องเพลงมาร์ชโรงเรียนน่านปัญญานุกูล 
  - ฝึกฝนนักเรียนวาดภาพบนก้อนหินสีอะคริลิค ทุกวันพุธ  เวลา 14.00 - 15.00 น 
 - ฝึกฝนพัฒนานักเรียนที ่มีความเป็นเลิศด้านวิชาศิลปะแข่งขันรายการประกวดวาดภาพรายการต่าง  ๆ         
ของประเทศไทย ทุกวันจันทร์ อังคาร เวลา 14.00 - 15.00 น 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
 
 (๑๓) งานกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน (วิชาการ,ทัศนศึกษา,บรกิาร IT) (ครูบุษบา,ครูอาทิตยา,   
ครูณภัสดารินทร์,ครรูวิสรา,ครูบดินทร์)  - 
 (๑๔) งานพี่เลี้ยงเด็กพิการประจำห้องเรียน (ครูรวิสรา/ครูนัทลิตา/ครูณฏัฐาพร)- 
  - นิเทศ ติดตาม รับฟังความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติ บริหารจัดการในแต่ละช่วงชั้นให้ปฏิบัติงานไปด้วยความ
เรียบร้อย 
 - พี่เลี้ยงกัญญาวีร์ ก่อนหน้าได้ปฏิบัติหน้าที่ระดับชั้นประถมศึกษาตอนต้น และได้ย้ายมาปฏิบัติหน้าที่ระดับ
ประถมศึกษาตอนปลาย 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 
3. งานสนับสนุนการเรยีนการสอน (ครูรุ่งนภา)  ประกอบด้วย  

(๑) งานทะเบียนวัดผลและเทียบโอนผลการเรยีน (ครูรุ่งนภา/ครูชุรีกร)  
 ข้อมูลนักเรียนปีการศึกษา 2568   ข้อมูลในระบบโปรแกรม SET ของสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ   
ณ  10  มิถุนายน  2568   มีนกัเรียนทั้งหมด 298 คน ดังนี้ 
 
   1.จำแนกตามชั้นเรียนและเพศ  

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 
1.1 อนุบาล 1 4 1 5 
1.2 อนุบาล 2 5 2 7 
1.3 ประถมศึกษาปีที่ 1 9 6 15 
1.4 ประถมศึกษาปีที่ 2 12 5 17 
1.5 ประถมศึกษาปีที่ 3 13 4 17 
1.6 ประถมศึกษาปีที่ 4 11 5 16  
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 ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 
1.7 ประถมศึกษาปีที่ 5 14 15 29 
1.8 ประถมศึกษาปีที่ 6 14 4 18 
1.9 มัธยมศึกษาปีที่ 1 16 15 31 

1.10 มัธยมศึกษาปีที่ 2 25 9 34 
1.11 มัธยมศึกษาปีที่ 3 34 12 46 
1.12 มัธยมศึกษาปีที่ 4 12 5 17 
1.13 มัธยมศึกษาปีที่ 5 13 7 20 
1.14 มัธยมศึกษาปีที่ 6 17 9 26  

รวม 199 99 298 
 
 (2). จำแนกตามประเภทความพิการ 
  2.1 นักเรียนบกพร่องทางสติปัญญา    จำนวน  193 คน 
  2.2 นักเรียนบกพร่องทางการได้ยิน    จำนวน    5  คน 
  2.3 นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้    จำนวน    1  คน 
  2.4 นักเรียนออทิสติก      จำนวน   81  คน 
  2.5 นักเรียนพิการซ้อน      จำนวน   17  คน 
  2.6 นักเรียนบกพร่องทางร่างกายและการเคลื่อนไหว  จำนวน     1  คน 
          รวม     298  คน 
        
 (3). จำแนกตามที่อยู่ระดับจังหวัด (ตามทะเบียนบ้าน)  

จังหวัด จำนวน (คน) 
3.1 กรุงเทพมหานคร 2 
3.2 ชลบุรี 1 
3.3 เชียงราย 2 
3.4 เชียงใหม่ 1 
3.5 นนทบุรี 1 
3.6 น่าน 240 
3.7 พระนครศรีอยุธยา 1 
3.8 พะเยา 48 
3.9 ราชบุร ี 1 

3.10 หนองคาย 1  
รวม 298 

 
หมายเหตุ    หลังวันที ่10 มิถุนายน 2568  มนีักเรียนมาสมัครเพิ่มอีก 2 ราย   
     จำนวนนักเรียน ณ วนัที่  25  มิถุนายน 2568   มีจำนวนนักเรียนรวมทั้งสิ้น   300  คน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรบัทราบ 
        /(2) งานศูนย์การเรียนรู้...   
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 (2) งานศูนย์การเรียนรูต้ามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา แหล่งเรียนรู้และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น(ครูธนวรรธน์,ครูแพรวพรรณ,ครูสรณชน,ครูรัชนีวรรณ,ครูวรวฒุิ)   
  1. กิจกรรมงานฮอมฮักคอฟฟี่  
  ครูรุ่งนภา อินต๊ะยศ รายงานผลการดำเนินกิจกรรมงานฮอมฮักคอฟฟี่   ขอ้มูล ณ วันที่  วันที่  21 
กรกฎาคม พ.ศ. 2568  ต่อที่ประชุมให้รับทราบ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 
  2. กิจกรรมงานโรงน้ำดืม่ต้นปาล์ม RO  
  ครูพัชรินทร ์บุญเสริฐ รายงานผลการดำเนินกิจกรรมงานโรงน้ำดื่มต้นปาลม์ RO   ข้อมูล ณ วันที่  25 
กรกฎาคม  พ.ศ.2568  ต่อที่ประชุมให้รับทราบ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 
  3. กิจกรรมงานขนมทอฝัน  
  ครูสุพรรณิกา วิชาเป็ง รายงานผลการดำเนินกิจกรรมงานขนมทอฝัน ข้อมลู ณ วันที ่ 21 
มิถุนายน  พ.ศ. 2568  ต่อที่ประชุมให้รับทราบ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ       
 

 ๔. กิจกรรมสหการรา้นค้าโรงเรียน  
  ว่าทีร่้อยตรีธนวัฒน์ จำรสั รายงานผลการดำเนินกิจกรรมงานสหการรา้นค้าโรงเรียน  ข้อมูล ณ วนัที่ 
25 กรกฎาคม  พ.ศ.2568  ต่อที่ประชุมให้รับทราบ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 
  5. กิจกรรมโรงสีข้าว  
    โรงสีข้าวเป็นฐานการเรียนรู้ให้นักเรียนมาเรียนรู้กระบวนการแปรรูปข้าว ในฐานการเรียนรู้นี้ ส่งผล
ให้นักเรียนได้เรียนรู้เกิดประสบการณ์และเข้าใจกระบวนการการแปรรูปข้าวได้ดียิ่งข้ึน 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
           
 (๓) งานแผนงาน ธุรการและสารบรรณกลุ่มวิชาการ (ครูรุ่งนภา,ครูศุภาพิชญ์) 
     หนังสือรับของกลุ่มงานวิชาการประจำเดือน  กรกฎาคม  2568  มีทั้งหมด  32  ฉบับ เป็นหนังสือ
เกี่ยวกับขอความอนุเคราะห์สำรวจตรวจสอบข้อมูล ขอใช้สถานที่  ร่วมประชุมสัมมนา, ประชาสัมพันธ์  แจ้งตัดโอน
งบประมาณเชิญเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน   เชิญนักกีฬากรีฑาคนพิการเข้าร่วม
แข่งขัน และส่งแบบรายงานข้อมูลข้าราชการครูที่ได้รับเงิน พ.ค.ก. 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 
 (4) งานบริหารหลักสูตรและวิชาการ (ครูมาตกิา , ครูอัญชญารัศมิ์) - 
 (5) งานการจัดการศึกษาเพื่อการมีงานทำ (ครูแพรวพรรณ, ครูธนวรรธน์,ครูศุภาพิชญ์) - 
 (6) งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน (ครูมาตกิา)  - 
   
 
         /ระเบียบวาระที่ 5... 




